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NEUQUEN, 12 MAY 2025

El Expediente OE N° 6340-A-2024; v,
CONSIDERANDO:

Que luce en el Expediente mencionado en el Visto, Pase
N° 226/2024, mediante el cual la Subsecretaria de Recursos Humanos, remitio
al Instituto Municipal de Prevision Social de Neuquén, la documentacién
correspondiente al agente Miguel ANTIPAN, D.N.I. N° 12.066.543, L.P.
N° 6832, Clase 1958, Categoria 25 de Revista, Planta Permanente, quien
cumple funciones en la Divisién Corte y Mantenimiento, de la Direccion Zona
Noreste, dependiente de la Direccién General de Espacios Verdes Zona Noreste
perteneciente a la Subsecretaria de Espacios Verdes, que funciona bajo la orbita
de la Secretaria de Movilidad y Servicios al Ciudadano a los efectos de tramitar
su Jubilacion Ordinaria;

Que habiendo tomado intervencion el mencionado Instituto,
dispuso el traslado de lo actuado a su Asesor Legal a fin que dictamine al
respecto, quien se expidid a fojas 45 de las actuaciones, considerando que
corresponde conceder el beneficio de la Jubilacién Ordinaria al agente
ANTIPAN, en los términos de los articulos 35°) inciso a) y b) y 52°) de la
Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias;

Que el Instituto Municipal de Prevision Social de Neuguén
mediante la Resolucion N° 093/2025, concedid en su articulo 1°) el beneficio de
la Jubilacién Ordinaria al mencionado agente, en los téerminos de los citados
articulos 35°) inciso a) y b) y 52°) de la Ordenanza N° 11833 y sus
modificatorias, y en su articulo 2% supeditd el efectivo inicio del goce del
beneficio otorgado, a la adjuncion a las actuaciones referidas, de la respectiva
constancia de cese de actividades del nombrado agente, cuyo cumplimiento se
efectivizara con la emisidn de la presente norma legal,

Que a través de la Nota N° 194/25 la Direccidn Previsional del
Instituto Municipal de Prevision Social del Neuquén, informd gue el expediente
fue tratado en reunidn del Consejo de Administracion de ese Instituto, segun
consta en el Acta N°® 2111, cuya copia certificada se agrego a fojas 47 de las
actuaciones, habiéndose aprobado la concesion del beneficio de la Jubilacidn
Ordinaria, de acuerdo con los citados articulos 35°) inciso a) y b) y 52°) de ia
Ordenanza Municipal N® 11633 y sus modificatorias,

Que a fojas 51 obra la renuncia a la Planta Permanente
presentada por el mencionado agente ANTIPAN, a los fines de acceder al
beneficio de la Jubilacién Ordinaria, a partir del dia 01 de julio del 2025, fecha en
la que finaliza la licencia ordinaria oportunamente solicitada, conforme surge de
la solicitud agregada a fojas 50;
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Que mediante Dictamen N° 92/25, la Direccion de Legal
Laboral de la Subsecretaria de Recursos Humanos, en orden a los
antecedentes indicados, manifestd que corresponde aceptar la renuncia y
efectivizar la baja del agente ANTIPAN, a los efectos de su Jubilacidn Ordinaria,

Que el Decreto N° 0036/20 del Organo Ejecutivo Municipal
faculta a los sefiores Secretarios y Secretarias a resolver mediante resolucién
conjunta en todos los casos con el Secretario de Gobierno, los tramites
inherentes al otorgamiento de licencias sin goce de haberes -conforme lo
establecido en la normativa vigente-, bajas de personal por renuncia o por
fallecimiento, reconocimiento y autorizacion de page de haberes por liquidacién
final, a los legitimos derecho-habientes del personal fallecido, asignacién
temporaria de funciones por licencia del titular por un periodo menor a noventa
(90) dias y licencias especiales previstas en el Estatuto del Personal Municipal-
Ordenanza N° 7694 y normas complementarias, siempre que con su aplicacion
no se afecten partidas presupuestarias, ni se originen gastos de ninguna
naturaleza; , :

Que la Secretaria de Gobierno y Coordinacion, absorbi6 las
competencias de la Secretaria de Gobierno en virtud de la Ordenanza
N° 14652, que aprobd la estructura organico funcional vigente del Organo
Ejecutivo Municipal;

Que corresponde la emisién de la presente norma legal;
Por ello:

EL SECRETARIO DE MOVILIDAD Y SERVICIOS AL CIUDADANO
Y
. EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y COORDINACION

RESUELVEN:

Articulo 1°) ACEPTASE la renuncia a la planta permanente municipal para
a-———— acogerse al beneficio previsional de la Jubilacion Ordinaria,
presentada por la agente MIGUEL ANTIPAN, D.N.I. N° 12.066.543, L.P. N°
6832, Clase 1958, Categoria 25 de Revista, Planta Permanente quien cumple
funciones en la Division Corte y Mantenimiento, de la Direccién Zona Noreste,
dependiente de la Direccion General de Espacios Verdes Zona Noreste
perteneciente a la Subsecretaria de Espacios Verdes, que funciona bajo la érbita
de la Secretaria de Movilidad y Servicios al Ciudadano, a los efectos de tramitar
su Jubilacion Ordinaria, en los términos de los articulos 35°) inciso a) y b) y 52°)
de la Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias, y DESE DE BAJA al
mencionado agente de la planta permanente de la Municipalidad de Neuquén, a
partir del dia 01 de julio de 2025, de acuerdo con lo expuesto en los
considerandos que forman parte integrante de la presente norma legal.

Articulo 2°) AGRADEZCASE al agente Miguel ANTIPAN por los servicios
---------------- prestados en la Municipalidad de Neuguén.
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Articulo 3°) NOTIFIQUESE a través de la Subsecretaria de Recursos Humanos
—--—-----—— Yy remitanse las actuaciones al Instituto Municipal de Previsién
Social, a los efectos de otorgar la Jubilacién Ordinaria al agente referido en el
articulo 1°) de la presente Resolucion.

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
-—------—-—-— Direccion Centro de Documentacién e Informacion v,
oportunamente archivese.
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