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22 ABR 2025

NEUQUEN,

VISTO:
El Decreto N° 0390/2025, y;
CONSIDERANDO:

Que mediante la norma mencionada en el Visto, el Organo
Ejecutivo Municipal establecié la actualizacion por indice de Precios al
Consumidor (IPC) de los salarios del personal comprendido en el Titulo | Capitulo
Ill del Anexo | de la Ordenanza N° 7694, en los meses de abril, julio y octubre de
2025 y enero de 2026;

Que para el caso de la actualizacion salarial del mes de abril
del corriente afic se determina que se considerara el salario del mes de marzo de
2025 al que se le aplicard las variaciones del IPC del mes de marzo de 2025;

Que en el decreto referido se establece ademas que las
variaciones del indice de Precios al consumidor (IPC) a aplicar en las
actualizaciones salariales establecidas, se calcularan como una medida
ponderada del cincuenta por ciento (50%) del indice de Precios al Consumidor
(IPC) elaborado y publicado por la Direccion Provincial de Estadisticas y Censos
de la Provincia de Neuguén (DPEyYC), y el cincuenta por ciento (50%) del indice de
Precios al Consumidor elaborado y publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC) para el total nacional;

Que en funcién de elio, el Organo Ejecutivo Municipal ha
evaluado otorgar un incremento salarial del tres coma ochenta y cinco por ciento
(3,85%) para el conjunto de los trabajadores municipales, que se aplicara a partir
de los haberes del mes de abril de 2025;

Que en virtud del Decreto N° 0242/2024, el Secretario de

Gobierno y Coordinaciéon se encuentra a cargo de la Secretaria de Hacienda y
Planificacion Financiera:
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Que es necesario el dictado de la norma legal respectiva;
Por ello;

EL SECRETARIO DE FINANZAS, RECURSOS Y PROTECCION CIUDADANA
Y EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y COORDINACION

A CARGO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y PLANIFICACION
FINANCIERA

DE LA MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN
RESUELVEN:

Articulo 1°) ASIGNASE al personal comprendido en el Titulo | Capitulo 11l del
--—-—-——--- ANexo | de la Ordenanza N° 7694 un incremento salarial sobre el
salario basico del TRES COMA OCHENTA Y CINCO POR CIENTO (3,85 %), el
que sera de caracter remunerativo y bonificable, que se aplicara en los haberes a

‘partir del mes de abril de 2025.

Articulo 2°) NOTIFIQUESE a la Subsecretaria de Recursos Humanos, a
-m-mmmmemmemee - JOS efectos de su aplicacion. :

Articulo 3°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
-—---—-—-- Direccion Centro de Documentacién e Informacion v,
oportunamente, ARCHIVESE.

ES COPIA Fdo.) SCHPOLIANSKY
HURTADO




