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.05RESOLUCION N° «

28 OCT 2024NEUQUEN,

VISTO:

El Expediente OE-4860-R-2022; y,

CONSIDERANDO:

Que luce a fojas R68 del Expediente mencionado en el Visto, 
Rase N° 355/2024, mediante el cual la Subsecretaria de Recursos Humanos, 
remitio al Institute Municipal de Previsidn Social de Neuquen -I.M.P.S., la 
documentacidn correspondiente al agente Oscar Pablo ROZA, D.N.I, N° 
17.025.994, L.P. N° 42149, Clase 1965, Categorla 22 de Revista, Planta 
Permanente, quien cumple funciones en la Direccion de Produccion, 
perteneciente a la Subsecretaria de Infraestructura y Mantenimiento, que 
funciona bajo la orbita de la Secretaria de Infraestructura y Planeamiento Urbano, 
a los efectos de tramitar su Jubilacion.Ordinaria;

Que habiendo tornado intervencion el mencionado Institute, 
dispuso el traslado de lo actuado a su Asesor Legal a fin que dictamine al 
respecto, quien se expidid a fojas 95 de las actuaciones, considerando que 
corresponds conceder el beneficio de la, Jubilacidn Ordinaria al agente ROZA, 
en los terminos de los articulos 35°) incisos a) y b), 37°), 52°) y 53°) de la 
Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias;

Que surge de las presentes actuaciones, que el referido 
agente, presto servicios bajo el regimen del ANSES, del Institute Municipal de 
Prevision Social de Neuqudn (I.M.P.S.) y del Institute de Seguridad Social del 
Neuquen (I.S.S.N.), respectivamente;

Que el articulo 35°) de la Ordenanza N° 11633 y sus 
modificatorias, indica que la edad establecida para jubilarse es de sesenta y 
cinco (65) anos para los hombres y de sesenta (60) anos para las mujeres, 
debiendo acreditar treinta (30) anos de aportes previsionales;

Que en el mismo sentido, el regimen de jubilacion del 
Institute de Seguridad Social del Neuquen -I.S.S.N.-, Ley 611, estabiece en su 
articulo 35°), que la edad prevista para jubilarse en el regimen docente es de 
cincuenta y cinco (55) anos para los hombres y cincuenta y dos (52) anos para 
las mujeres, adem£s de acreditar treinta (30) anos de servicios como docentes;

Que a fojas 93 obra el compute de servicios de aportes 
presentados por un total de 36 anos, 11 meses y 29 dias, siendo realizados al 
Instituto Municipal Prevision Social de Neuquen, 14 anos, 11 meses y 15 dias 
de aportes, al ANSES, 5 anos y 5 dias, y al Instituto de Seguridad Social de 
Neuquen, 14 anos, 9 meses y 1 dia conforms la Disposicion N° 1150/23 obrante 
a fojas 89, resultando un total de aportes con deducciones de 32 anos, 8 meses 
y 7 dias;

;
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Que en este sentido obra a fojas 93 del presente expediente, 

el prorrateo correspondiente para determinar la edad para jubilarse y los anos 
de aportes realizados a tal fin;

Que el Institute Municipal de Prevision Social expreso en el 
mencionado prorrateo que el agente ROZA, alcanzb la edad jubilatoria con 59 
anos, 1 meses y 5 dias, cumplidos el dla 23 de septiembre de 2024, en los 
terminos del artlculo 37°) de la Ordenanza N0 11633 y modificatorias, no 
correspondiendo en el caso, el extreme etario del artlculo 35°) inciso a) de la 
mencionada norma legal;

Que el mismo organismo mediante la Resolucidn N° 
436/2024, concedio en su artlculo 1°) el beneficio de Jubilacidn Ordinaria al 
agente ROZA en los terminos de Ids articulos 35°) incisos a) y b), 37°), 52°) y 
53°) de la Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias, y en su artlculo 2°) 
supedito el efectivo inicio del goce del beneficio otorgado a la adjuncion a las 
actuaciones referidas de la respectiva constancia de cese de actividades del 
nombrado agente, cuyo cumplimiento se efectivizara con la emision de la 
presente norma legal;

Que a traves de la Nota N° 790/24, la Direccion Previsiona! del 
Institute Municipal de Prevision Social del Neuquen, informo que el expediente 
fue tratado en reunion del Consejo de Administracion de ese Instituto, segun 
consta en Acta N° 2076, cuya copia certificada se agrego a fojas 98/99 de las 
actuaciones, aprobandose la concesibn del beneficio de Jubilacion Ordinaria, y 
que en virtud del tiempo transcurrido, el agente ROZA ha alcanzado la edad 
requerida segun el articulo 37°) de la Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias, 
reuniendo las condiciones para acceder al beneficio de la Jubilacion Ordinaria 
en los terminos de los articulos 35°) incisos a) y b) y 52°) del mencionado 
cuerpo nomnativo;

Que luce a fojas 104 la renuncia presentada por el 
mencionado agente, a partir del dia 01 de diciembre del 2024, al cargo de Planta 
Politica como Director de Produccion, Categoria 24 - Director, perteneciente a la 
Subsecretaria de Infraestructura y Mantenimiento, que funciona bajo la drbita de 
la Secretaria de Infraestructura y Planeamiento Urbano, cargo para el que fuera 
designado mediante el Decreto N° 0017/24;

Que a fojas 105 obra la renuncia a la Planta Permanente 
presentada por el mencionado agente, a los fines de acceder al beneficio de la 
Jubilacion Ordinaria a partir del dia 01 de diciembre del 2024, luego de finalizar la 
licencia que actualmente se encuentra gozando, acorde surge de la solicitud 
agregada a fojas 103;

Que mediante el Dictamen N° 272/24, la Direccibn de Legal 
Laboral de la Subsecretaria de Recursos Humanos, en orden a los 
antecedentes indicados, manifesto que corresponds aceptar la renuncia y 
efectivizar la baja del agente ROZA, a los efectos de su Jubilacion Ordinaria;

CoordirMdcra de C>Xeho vlftir
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Que el Decreto N° 0036/20 del 6rgano Ejecutivo Municipal 
faculta a los sefiores Secretaries y Secretarias a resolver mediante resolucion 
conjunta en todos los casos con el Secretario de Gobierno, los tramites 
inherentes al otorgamiento de licencias sin goce de haberes -conforme lo 
establecido en la normativa vigente-, bajas de personal por renuncia o por 
fallecimiento, reconocimiento y autorizacion de pago de haberes por liquidacion 
final, a los legitimos derecho-habientes del personal fallecido, asignacion 
temporaria de funciones por licencia del titular por un perlodo menor a noventa 
(90) dias y licencias especiales previstas en el Estatuto del Personal Municipal- 
Ordenanza N° 7694 y normas complementarias, siempre que con su aplicacion 
no se afecten partidas presupuestarias, ni se originen gastos de ninguna 
naturaleza;

Que la Secretaria de Gobierno y Coordinacion, absorbio las 
competencias de la Secretaria de Gobierno en virtud de la Ordenanza 
N° 14652, que aprueba la nueva estructura organico funcional del Organo 
Ejecutivo Municipal;

Que corresponde la emision de la presente norma legal;

Por ello:

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y PLANEAMIENTO URBANO
Y

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y COORDINACION

RESUELVEN:

Articulol0) ACEPTASE la renuncia presentada por el agente Oscar 
---------------  Pablo ROZA, D.N.I. N° 17.025.994, L.P. N° 42149, Clase 1965, a
partir del dia 01 de diciembre de 2024, al cargo de Planta Polltica de Director de 
Produccion, Categorla 24 - Director, perteneciente a la Subsecretaria de 
Infraestructura y Mantenimiento, que funciona bajo la orbita de la Secretaria de 
Infraestructura y Planeamiento Urbano, cargo para el que fuera designado 
mediante el Decreto N° 0017/24, por los motivos expuestos en los considerandos 
que forman parte integrante de la presente Resolucibn.

Articulo 2°) ACEPTASE la renuncia a la Planta Permanente para acogerse al
--------------  beneficio previsional de la Jubilacion Ordinaria, presentada por el
agente Oscar Pablo ROZA, D.N.I. N‘ 17.025.994, L.P. N° 42149, Clase 1965, 
Categoria 22 de Revista, Planta Permanente, quien cumple funciones en la 
Direccion de Produccion, perteneciente a la Subsecretaria de Infraestructura y 
Mantenimiento, que funciona bajo la orbita de la Secretaria de Infraestructura y 
Planeamiento Urbano, en los terminos de los articulos 35°) incisos a) y b), 37°) y 
52°) de la Ordenanza N° 11633 y sus modificatorias, y DESE DE BAJA al 
mencionado agente de la Planta Permanente de la Municipalidad de Neuquen, 
a partir del dla 01 de diciembre de 2024, de acuerdo con lo expuesto en los 
considerandos que forman parte integrante de la presente norma legal.

Dra. MARIA MaJ&YA AGUIIA
Coordinadora * Desfeiho v fco 
. Subseeretafa ImII /it ’Aa 
Secretaria de GtbiemoV' ™ 

MUNICIPAUtaDD?
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Articulo 3°) AGRADEZCASE al agente Oscar Pablo ROZA por los servicios 
---------------  prestados en la Municipalidad de Neuquen.

Articulo 4°) NOTIFIQUESE a traves de la Subsecretaria de Recursos Humanos
---------------  y remltanse las actuaciones al Institute Municipal de Prevision
social a los efectos de otorgar la Jubilacion Ordinaria al agente referido en el 
articulo 2°) de la presente resolucion.

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la 
---------------  Direccion Centro de Documentacion e Informacion y,
oportunamente archlvese.

FDO.) NICOLA 
HURTADO

ES COPIA.-
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