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RESOLUCION N° —

__________ 12 JUN 2023

NEUQUEN,

El Expediente OE N° 1288-M-2023 y la Resolucion N°
0190/23; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la mencionada Resolucion N° 0190/23, se
rescindid por fallecimiento, la contratacion bajo la modalidad de Contrato de
Servicios asimilada a Categoria —CAC, al sefior Leandro Agustin ANTINIR,
D.N.I. N° 44.090.395, a partir del dia 05 de febrero de 2023, quien prestaba
servicios bajo la orbita de la Secretaria de Movilidad y Servicios al Ciudadano;

Que en el expediente mencionado en el Visto, se encuentra
presentada la fianza de la madre y del padre del sefior ANTINIR, sefiora Clara
Noemi LAGOS, D.N.I. N° 26.421.812, y sefior Gabriel Omar ANTINIR, D.N.I. N°
23.001.572, respectivamente, a fin de percibir los importes correspondientes a
la liquidacién final, compuesta por cuatro (4) dias respecto de los haberes de
febrero 2023, treinta y cuatro (34) dias proporcionales del primer Sueldo Anual
Complementario 2023, uno con 66/10 (1,66) dias de vacaciones no
usufructuadas del afio 2022 y uno con 16/100 (1,16) dias de vacaciones no
usufructuadas del afio 2023, devengadas por el causante,

Que mediante Informe N° 20/2023 se expidié la Direccion
de Auditoria de Recursos Humanos y Personal dependiente de la Contaduria
Municipal, manifestando no tener observaciones que formular respecto de la
liquidacion final efectuada por la Direccién de Liquidacion de Haberes, obrante
a fojas 15 del presente expediente;

Que se encuentra acreditado el vinculo entre el sefior
ANTINIR y sus padres, mediante copias certificadas del Acta de Nacimiento N°
215 y de los documentos nacionales de identidad de cada uno, por lo que
corresponde el reconocimiento de los haberes devengados, conforme las
previsiones del Codigo Civil y Comercial de la Nacion;

Que las fianzas obrantes a fojas 21 y 23 cuentan con la
intervencion de la Direccién de Administracién de Personal, dependiente de la
Subsecretaria de Recursos Humanos, perteneciente a la Secretaria de
Finanzas;

Que obra intervencién de la Direccion Legal Laboral de la
Subsecretaria de Recursos Humanos mediante Dictamen N° 102/23,
manifestando no tener observaciones legales que formular respecto de la
presente tramitacion administrativa;
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Que el Decreto N° 0036/20 del Organo Ejecutivo Municipal
faculta a los sefiores Secretarios y Secretarias a resolver mediante resolucion
conjunta en todos los casos con el Secretario de Gobierno, los tramites
inherentes al otorgamiento de licencias sin goce de haberes -conforme lo
establecido en la normativa vigente-, bajas de personal por renuncia o por
fallecimiento, reconocimiento y autorizacién de pago de haberes por liquidacion
final, a los legitimos derecho-habientes del personal fallecido y asignacion
temporaria de funciones por licencia del titular por un periodo menor a noventa
(90) dias y licencias especiales previstas en el Estatuto del Personal Municipal-
Ordenanza N° 7694 y normas complementarias, siempre que con su aplicacion

no se afecten partidas presupuestarias, ni se originen gastos de ninguna
naturaleza;

Que corresponde la emision de la norma legal pertinente;

Por ello:

EL SENOR SECRETARIO DE MOVILIDAD Y SERVICIOS AL CIUDADANO
Y
EL SENOR SECRETARIO DE GOBIERNO

RESUELVEN:

Articulo 1°) RECONOZCASE el pago como legitimo abono a favor de la
--------------- sefiora Clara Noemi LAGOS, D.N.I. N° 26.421.812, y del sefior
Gabriel Omar ANTINIR, D.N.I. N° 23.001.572, por la suma total neta de pesos
ochenta y ocho mil novecientos setenta y cinco con diecisiete centavos
($ 88.975,17), en concepto de haberes devengados del causante Leandro
Agustin ANTINIR, D.N.I. N° 44.090.395, correspondientes a: a) cuatro (4) dias
respecto de los haberes de febrero 2023, por la suma neta de pesos cincuenta
y nueve mil trescientos doce con setenta y nueve centavos ($ 59.312,79), b)
treinta y cuatro (34) dias proporcionales del primer Sueldo Anual
Complementario 2023, por la suma neta de pesos once mil ochocientos noventa
y seis con ochenta y dos centavos ($11.896,82), c) uno con 66/10 (1,66) dias
de vacaciones no usufructuadas del afio 2022, por la suma neta de pesos siete
mil ochocientos veinticinco con treinta y cinco centavos ($ 7.825,35), y d) uno
con 16/100 (1,16) dias de vacaciones no usufructuadas del afo 2023, por la
suma neta de pesos nueve mil novecientos cuarenta con veintiin centavos
($ 9.940,21).

Articulo 2°) ESTABLEZCASE que el importe neto de pesos ochenta y ocho mil
--------------- novecientos setenta y cinco con diecisiete centavos ($ 88.975,17),
sera distribuido conforme con las previsiones del Cédigo Civil y Comercial a sus
derechohabientes.

Articulo 3°) ACEPTANSE las fianzas firmadas por la sefiora Clara Noemi
--------------- LAGOS, D.N.I. N° 26.421.812, y sefor Gabriel Omar ANTINIR,
D.N.I. N° 23.001.572, a fin de percibir los importes correspondientes, conforme
con lo establecido en los articulos 1°) y 2°) de la presente norma legal.

e 0y Legales
if Lepal y Fecnica
Sourelerth de Gobiemo
viicrpalidad de Neuguen




1983 - 2023 | 40 anos de Democracia

0370723

Articulo 4°) El gasto que demande el cumplimiento de la presente norma legal
——————————————— serda atendido con cargo a la partida correspondiente del
Presupuesto General vigente.

Articulo 5°) EFECTUENSE a través de la Direccion de Liquidaciones de
--------------- Sueldos dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos,
que funciona bajo la orbita de la Secretaria de Finanzas, el pago y las
notificaciones correspondientes.

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad dese a la
--------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion v,
oportunamente, archivese.

ES COPIA.- FDO.) MORAN SASTURAIN
HURTADO.
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