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RESOLUCION N° ULB 1

NEUQUEN, 0 4 AGO 2022

VISTO:
El expediente OE-5848-C-2022; el Decreto 402/22 y;

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N°402/2022, se aprobd el
“Programa de Apoyo Econdmico para Remodelacion y Obras para Ciubes y
Asociaciones de la Ciudad de Neuquén”, el cual consiste en el otorgamiento de un
aporte econdémico por parte de la Municipalidad de Neuquén, ejecutado y
supervisado por dicha Coordinacién, a los clubes que se encuentran dentro del
gjido municipal de la ciudad de Neuquén, para ia realizacion de remodelaciones y
obras nuevas en los mismos;

Que dicho programa surge con el fin de garantizar el
cumplimiento del art 19) Inciso 1) y 4) de la Carta Organica Municipal, la cual
establece que: “La municipalidad instrumentara en materia de calidad de vida del
nifio, del adolescente y sus familias las siguientes acciones:... 1°) Las que
impliquen el cumplimiento de la Convencién Internacional sobre los Derechos del
Nifio incorporada a la Constitucién Nacional;

Que en el inciso 4°) establece “Las que formulen programas
que integren el juego, la recreacioén y el deporte a la actividad cotidiana de los nifios
y adolescentes , como parte de una atencion integral que contemple la iniciacién
en el conocimiento, el cuidado de sus vinculos afectivos y aspectos formativos
generales;

Que en igual sentido el articulo 29°) del cuerpo legal
precedentemente citado, dispone: “La Municipalidad posibilitara el acceso de toda
la comunidad a las actividades fisicas recreativas en sus multiples formas:
deportivas, culturales, turisticas y de caracter social, estimulando acciones que
provengan de la comunidad y en especial las destinadas a nifias, nifios,
adolescentes, jévenes, discapacitados y personas de la tercera edad, orientando
los programas preferencialmente a la atencién de los sectores de la poblacién con
menores recursos. Con el fin de fomentar las actividades deportivas y fisicas de
orden comunitario que se encuadren en los tres niveles evolutivos: iniciacién,
desarrollo y alto rendimiento, favoreciendo las correspondientes al nivel de
iniciacion;

Que teniendo en cuenta que los Clubes y Asociaciones han
sido concebidos como un eslabdon importante en la integracién social, cultural y
deportiva de una comunidad, entendiéndose que la Unica finalidad perseguida por
ellos es el “Bien Comin®, basado en fines altruistag y—eamunitarios, dichas
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instituciones presentes en muchos barrios de la Ciudad, resultan ser un elemento
imprescindible para el fomento de la Cultura, la vida saludable y la practica
deportiva en la ciudad de Neuquén, siendo un elemento fundante de cohesién e
identidad social;

Que los Clubes y Asociaciones de barrio en las ciudades son
agentes fundamentales del tejido social, siendo promotores de la cultura, el
deporte y de la integracion comunitaria, erigiéndose en eficientes espacios de
contencion para nifios y jévenes, entre los cuales muchos se ven afectados por
una situacion familiar vulnerable, padres sin trabajo o captados por las drogas y la
falta de oportunidades.

Que los mismos, son tradicionalmente espacios que invitan
al encuentro y a la socializacién, convirtiéndose en los lugares en los cuales se
forman a nifios, nifias y adolescentes, y en el que los mismos pueden forjar
amistades, construir vinculos afectivos solidos, contribuyendo, a su vez, a una
mejora de la salud integral e impactando directamente en mejor calidad de vida;

Que el presente programa tiene como antecedente el decreto
N° 267/21, mediante el cual se aprobé el “Programa de Apoyo Econémico para
Remodelacion y Obras para Clubes y Asociaciones de la Ciudad de Neuquén”, y
la Resolucién N° 281/21, que aprueba la Metodologia para la presentacién y
evaluacion de los Proyectos y liquidacién y rendicién de fondos y el tenor del
convenio de colaboracién a firmar con los clubes y/o asocnacuones los que se
adjuntan como antecedentes a la presente;

Que a través del Articulo 3) del Decreto 402/22 se asigna al
“Programa de Apoyo Econdémico para Remodelacién y Obras para Clubes y
Asociaciones de la Ciudad de Neuquén” fondos por un total de PESOS TRECE
MILLONES TRESCIENTOS MIL ($ 13.300.000.-) para solventar las erogaciones
que surjan en el marco del mismo, autorizando a otorgar hasta la suma de pesos
UN MILLON OCHOCIENTOS MIL {$1.800.000 ,00) a cada institucién.

Que mediante el Articulo 6} del decreto 402/22 se aprobé la
Metodologia para la presentacién y evaluacién de los Proyectos y liquidacion y
rendicion de fondos en el marco del “Programa de Apoyo Econémico para la
Remodelacion y Obras para Clubes y/o asociaciones de la ciudad de Neuquén™-
segun etapas 2° a 4°, que se agregan como ANEXO Ill, del mencionado decreto;

Que conforme el Articulo 4) del Decreto mencionado ut supra
se aprobd tenor del Convenio Colaboracion de Uso de instalaciones;

Que el Club Social y Deportivo San Lorenzo solicita
mediante nota de fs. 01 un aporte no reintegrable por el monto de pesos DOS
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS ($2.331.000) para
realizar el Proyecto de obra, que se adjunta a fs. 03/09 para realizar trabajos de
remodelacion y arreglo del paredén perimetral de la cancha principal:

Que el mencionado eleva célculo de materiales y mano de
obra para la obra proyectada, los cuales obran a f ienden a la suma de
$2.331.000,

Proft. MAURIZIO A. GERL
Coordinadp Cultural
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Que a fs. 11/30 se adjunta documentacién institucional,
entre la que se encuentra: estatuto social del Club, acta de designacién de
autoridades, constancia de inscripciéon en Afip, constancia de personeria juridica
vigente expedida por la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas y constancia
de CBU a nombre de la Institucion, asimismo adjunta el Convenio de Permiso de
Uso y Ocupacion Precaria por el término de Veinte (20) afios, el cual comenzé a
tener vigencia desde su firma, datado con fecha el afio 2013, sobre una parte de
la fraccion ubicada en calle Doctor Ramén del Barrio San Lorenzo con destino al
funcionamiento de la sede social e instalaciones identificAndose dentro del Anexo
1 el lote destinado a la institucion;

Que a fs. 31, toma intervencidon el Director Municipal de
Gestidn Presupuestaria, dependiente de la Secretaria de Capacitacion y Empleo,
asigna al Club Social y Deportivo San Lorenzo, un monto de $1.000.000 (PESOS
UN MILLON), asimismo le solicita a la Direccion General de Formulacion
Presupuestaria, dependiente de la Secretaria de Hacienda, que tome intervencion
para indicar la partida y la reserva presupuestaria;

Que afs. 32 tomé la debida intervencion la Direccion General
de Presupuesto y la Subsecretaria de Hacienda, informando que se cuenta con
crédito presupuestario suficiente para llevar a cabo el gasto, Actividad:
“DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR’, Imputacién: 8-E-1-1-0-1, Partida
Principal: “TRANSFERENCIAS”, referente al programa de Apoyo Econémico para
Remodeiacién y Obras para Clubes y Asociaciones de ia Ciudad de Neuquén,
indicando a su vez que se procedié a la carga del PR N° 5178- AA 125899,
por un importe total de $1.000.000 (PESOS UN MILLON);

Que el Club Social y Deportivo San Lorenzo, tiene por objeto
promover, incentivar y crear espiritu deportivo social, cultural y recreativo en
nuestra juventud barrial y en todos los que desee participar en nuestra asociacion;

Que mediante Dictamen N° 39 la Direccién Técnico Legal
dependiente de la Secretaria de Capacitacion y Empieo dictaminé favorablemente;

Que en virtud de lo expuesto, resulta pertinente emitir el
dictado de la presente norma legal;

Por ello:

LA SECRETARIA DE CAPACITACION Y EMPLEOQ Y EL SECRETARIO DE
HACIENDA DE LA MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN

RESUELVEN:

ARTICULO 1°) OTORGASE a favor del Club Social y Deportivo San Lorenzo -—-
----—--—-—---— g| aporte no reintegrable por la suma de $1.000.000 (PESOS UN
MILLON), destinado a solventar parte del Proyecto de obra “Remodelacién
Paredon Perimetral Cancha Principal” el cual sera liquidado y rendido conforme la
metodologia aprobada mediante Decreto 402/2022.

MAURIGHD A, SERENS
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ARTICULO 2°) El gasto que surja del presente se atendera ——-
-------------- con cargo a la Actividad “ DIRECCION Y COORDINACION
SUPERIOR”, Imputacién: 8-E-1-1-0-1, Partida Principal: “Transferencias” del
presupuesto de vigente.

ARTICULO 3°) Por la Direccién de Tesoreria, dependiente de la —
- Subsecretaria de Hacienda, previa intervencién de la contaduria
municipal, liquidese y paguese la suma de $1.000.000 (PESOS UN MILLON) a
favor del Ciub Social y Deportivo San Lorenzo, en concepto de aporte no
reintegrable, conforme al punto 5) ANEXO lIl de! Decreto 402/22.

ARTICULO 4°) NOTIFIQUESE a través de la Secretaria de Capacitacion y -——
-—---——-—- Empleo la presente Resolucién y hagase entrega de un ejemplar
original del Convenio en el Marco del Programa de Apoyo Econémico para la
Remodelaciéon y Obras para Ciubes y/o Asociaciones de la Ciudad de Neuquén
aprobado en el Art 4) del Decreto 402/22.

ARTICULO 5°) La presente Resolucion sera refrendada por la sefiora -—-=--—--—-—
------ Secretaria de Capacitacion y Empleo y el sefior Secretario de Hacienda.

ARTICULO 6°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, desee -«
—-—-———-—— a la Direccién Centro de Documentacién e Informacion vy,

oportunamente, ARCHIVESE.
ES COPIA FDO) PASQUALINI
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