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RESOLUCION N¢ O 4 O 5
NEUQUEN. 5 0 MAY 2014

La necesidad de la Direccion Municipal de Gestién e
Intercambio Cultural dependiente de la Subsecretaria de Cultura de contar con el personal para
realizar tareas administrativa; y

CONSIDERANDO:

Que en la Subsecretaria de Derechos Humanos y Sociales, se
cuenta con los servicios del agente BONINO MAXIMO, L.P.N® 42353;

Que el agente Bonino Maximo -L.P. N? 42353, cuenta con el
perfil para prestar servicios en la Direccion Municipal de Gestién e Intercambio Cultural,
dependiente de la Subsecretaria de Cultura;

Que el traslado del agente mencionado no afectara en normal
funcionamiento de la Subsecretaria de Derechos Humanos y Sociales;

Que por ello es necesario el dictado de la norma legal
pertinente;

Por ello:
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO

RESUELVE

Articulo 1) UBICAR FUNCIONALMENTE, a partir del dia 16 de mayo de 2014, al agente
Bonino Maximo, L.P. N® 42353, desde la Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia - Direccién
Municipal de Derechos Humanos y Sociales - Subsecretaria de Derechos Humanos y Sociales

a la Direccion Municipal de Gestidn e Intercambio Cultural , Subsecretaria de Cultura, ambas

dependientes de la Secretaria de Desarrollo Humano, para cumplir tareas administrativas.-

Articulo 27} NOTIFIQUESE por cl érea de personal de la Secretaria de Desarrollo Humano al

agente en cuestion de lo resuelto en el Articulo 19):-

Articulo 3°) CUMPLIDO, girese a la Secretaria de Desarrollo Humano para control y posterior
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