SV RE L L GOBIERNO MUNICIPALIDAD DE NEUGUEN

RESOLUCION N°O422

06 JUN2013

NEUQU

VISTO.

E! Decreto N® 1201 del 26/12/2012, vy I3 Resolucidn NO 2 del 02/01/2013 mediante los cuales se
prorrﬁa el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio 2013, con las adecuaciones
gfnnn das por la Ley Provincial N© 2141 de Administracidn Financiera y Control. de aplicacidn supletoria en el

bito municipal, y el expediente OE/3158/M/2013, iniclade por la Subsecretaria de Recursos Humanos, v,

CONSIDERANDO.

Que mediante las normas IeePales mencionadas precedentemente, se prorroga el Presupuesty General
de Iz Administracién Municipal para el Ejercicio 2013,

Que por Expediente OE/3159/M/2013, la Subsecretaria de Recursos Humanos, solicita realizar una
adecuacién presupuestaria en {a Acti . "Seguridad e higiene en el trabejo". con el objeto de incrementar ef
crédito de la Partida Principal “Bienes de Capital*,

Que el articulo 89 de la Ordenanza N° 12538 aprobatoria del Presupuesto del Ejercicio 2012,
profrogado para el presente mediante Decreto N© 1291 del 26/12/2012, Resolucién N 2 del 2/1/2013, faculta
al dgano ggcuhvo a disponer reestructuraciones y/o modificaciones del Presupuesto aprobado, por hasta un
5% totzl del monto autorizado a gastar, no pudiendo reestructurar cada actividad por més de $ 1.500.000,

Que en la ‘fresente adecuacién presupuestaria se modifican créditos en las Partidas Pﬁnclg:s
“Serviclos® y -Bienes de Capital* de la Actividad. -Seguridad e higiene en el trabajo-, sin aiterar su monto i,

Que la Secretaria de Gobiemo. remite los actuados a la Direccién Municipal de Despacho para el
dictado de la norma legal pertinente,

Por ello.
EL SR. SECRETARIO DE GOBIERNO
RESUELVE

ARTICULO 19 ADECUAR el Presupuesto de Erogaciones del Presupuesto promogado para el Ejercicio 2013,

median N® 1291, Resoludon N° 2 del 02/01/2013 de la sigulente manera.
| DEBITOS ]
Servido Adirinistrativo; SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Curso de Acddn: Administracién de Recursos Humanos
Partida Principal: Servidas
Actividad: Seguridad e higiene en & tralizjo 3,500

Serelaia de Gobierno
Municipalidad de Neugquén
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L CREDITOS 1
Servicip Administrativo: SUBSECRETARIA DE RECURSDS HUMANOS
Curso de Acaidn: Administracldn de Recursog Humanos
Partida Principal: Bienes de Capitai
Actividad; Seguridad e higiene en el trabajo 3,500
3,500

R_T_;_Cl_.:l.o 29). Comunicar al Concejo Deliberante de la Ciudad de Neuquén. de la presente modificacién
resu

presupu en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 119} de la Ordenanza N°© ]2.538.
CULD 3 be'eSE. publiquese, cimplase de conformidad, remﬂ:ase a la Direccion Centro de
nformacl n y oportunamente ARCHIVESE.
ES COPIA FDO) INAUDI
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