Municipalidad de Neugquén
Secretaria de Economia ¥ Hacienda

RESOLUCION N"O 8 3 8

NEVQUEN2 6 D 1 C 2012

VISTO:

La Ordenanza N¢ 7694/96, notificacién de (a Direccidn Municipal de Recursos
Humanos sobra iog dias de licencia pendientes de yso de afto 2010 y Ia solicitygd de goce de esos
dfas de ficencia por parte del agente GIL CRISTIAN RUBEN L.p. 7445, v
CONSIDERANDO:

Que el articulo N* 38 get Estatuto Municipal expresa: “Lg licencia anual se
pierde si el agente no Ia goza dentro del plazo de los dos (2) afios siguientes af afio que corresponda
la licencia, salvo la postergacién o Suspension previstas en ef Estatuto;

Que el Articulo N°® 36 del Estatuto Municipal expresa: *“La licencia anual puede
postergarse o interrumpirse por las siguientes causag: a) Razones de Servicio: Hasta 90 dias por el
Director Municipal del Area. Por mayor plazo Ja maxima autoridad del area Municipai®; _

Que Oltimamente se produce un importante incremento en las tareas que
deben realizarse Y ante la falta de personal resulla necesario contar con el agente GIL CRISTIAN
RUBEN en su puesto de trabajo;

Que se hace necesario postergar los derechos sobre la licencia pendiente del
afio 2010, restando usufructuar veinticuatro (24) dias Para el agente GIL CRISTIAN RUBEN de dicha
licencia respactivamente;

POR ELLO:;
EL SR. SECRETARIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
DE LA MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN
RESUELVE:

ARTICULOQ 19) POSTERGAR por el término de NOVENTA {90} dias de acverdo a Io establecido en
——— . el Articulo N° 36 inciso a) del Estatuto Municipal, los derechos sobre las licencias
pendiente del afio 2010 que posee el agente GIL CRISTIAN RUBEN L.P, 7445..

ARTICULO 29 Notifiquese a las partes interesadas ¥ a la Direccion Municipal de Recursos Humanos.

ARTICULO 39 Reglstrese, cimplase de conformidad y oportunamente ARCHIVESE.
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