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PROVINCIA DEL NEUQUEN

MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN
AVDA, ARGENTINA Y ROCA

..

Por ello:
EL SENOR SECRETARIO DE SERVICIOS URBANOS
RESUELVE

Articulo 1°) DEJAR a cargo de la Division Mantenimiento Preventivo
----------------- dependiente de la Direccion de Taller — Direccién General de
Talleres — Subsecretaria de Servicios Urbanos, al Agente LOPEZ RUBEN L.P. N°
41922 - DNI. N° 11.640.936 - clase 1955- Categoria de revista 18, desde el 01
de julio del afio 2008 hasta el reintegro del Titular Diorio Jorge L.P.N° 5422 (10 de
Octubre del afio 2008), quien se encontraba con ausentismo por accidente de
trabajo.

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto en el Articulo anterior la Direccion
-——-——-—— Municipal de Recursos Humanos, a fin de que se proceda al page
correspondiente.

Articulo 3°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad y dése a la Di-
-——-——--—-- reccién Ceniro de Documentacién e Informacién y oportunamente

ARCHIVESE -
EA
. FDO.) J.C.ROCA
N iy :
iy
W
EL%;&.ALVAA’A/DE 5
Divistba v Despacho

~Scretaria de Setviolcs
MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN






[image: image2.png]o~
PROVINGIA DEL NEUQUEN RESOLUCION N° &7
HNCEAR g NEUGUEN, -
VISTO:

La Nota N° 087/08 de la Direccidn de Taller, de fecha 23 de
Septiembre del afio 2008, en la cual se solicita se cubra la Division Mantenimiento
Preventivo mientras dure la enfermedad por accidente de servicio del Jefe de
Divisién Diorio Jorge L.P.N° 5422; y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1, el Director de Talleres amplia informe detallando
la fecha en que se cubre la Divisibn Mantenimiente Preventivo es a pariir del dia
fecha 01 de Julio del afic 2008, por el Agente Lépez Rubén L.P.N° 41922,

Que a fojas 2, con fecha 02 de Octubre del 2008, el ex
Subsecretario de Servicios Urbanos informa que ante esta situacién es necesario
cubrir la Division, como asi también sugiere a la Secretaria que previo a dictar una
Norma Legal se derive a la Direccion de Medicina Laboral para que informe scbre
el certificado medico del Jefe de Divisién de Mantenimiento Preventivo.

Que a fojas 3, con fecha 23 de Octubre del afio 2008 se deriva
las aciuaciones a la Direccién Municipal de Recursos Humanos, con el fin de que
fome conocimiento e informe sobre si el Agente propuesto para cubrir el cargo
tiene algin impedimento o restriccién medica y sobre el estado de ausentismo y
puntualidad del mismo.

Que a fojas 3 vuelta, bajoc Nota N° 470 la Direccion de Medicina
Labeoral informa que no existe impedimento para la tarea mencionada en
referencia al Agente Lopez Rubén L.P.N° 41922. Y respecto del Ag. Diorio Jorge
L.P.N°® 5422, el mismo tuvo ausentismo por accidente de trabajo desde el 23/06/08
al 10/10/08.

Que a fojas 4 a 7, toma intervencién la Direccién de Personal, el
Subprograma Coordinacién de Ausentismo, 13/11/2008, en referencia al informe
sobre ausentismo requerido sobre el Agente LOPEZ RUBEN L.P. N° 41922,

Que a fojas 8, con fecha 6 de Marzo del afio 2009, bajo Nota N°
112 la Direccion de Personal deriva las actuaciones a esta Secretaria, indicando
que deberd sancionar la resolucién que deje a cargo de la citada Division al
Agente Lopez Rubén, estableciendo claramente la fecha de inicio y hasta el
reintegro de su titular.
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