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El Expediente OE 11881-C-2008, y
CONSIDERANDO:

Que a Foja 3, la Agente Marta Gonzalez L.P. N° 6687, informa
con fecha 21/11/2008 - al Responsable del Programa de Fiscalizacion - sobre
malos tratos y otras actitudes condenables ejercidas hacia su persona.

Que las mismas habrian sido concretadas por el Agente Oscar
Adolfo Sierra — L.P. N° 5557.

Que dicha irregularidad, fue puesta en conocimiento de la
Policia de la Provincia del Neuguen mediante Acta de Exposicion Policial N° 2910.
Eilo, seglin consta a Foja 4.

Que lo acontecido, es elevado - mediante informe de Fojas 1y
2 — por el Responsable citado al Sr. Director General de Limpieza Urbana.

Que este Ultimo dispone que — preventivamente y segan Foja
5 — ambos Agentes cumplan tareas en lugares separados, solicitando, ademas, la
implementacién de un Sumario Administrativo.

Que de Fojas 07 a 10, surge la intervencion de la Direccién
Municipal de Asuntos Juridicos Laborales.

Que especificamente a Foja 10 -vuelta, la citada Direccion
manifiesta que resulta procedente lo requerido por el citado Director Municipal.

Que mediante lo previsto en el Anexo | de la Ordenanza N°
7694 (Arts. 106° y 107°) y el Anexo | del Decreto N° 613/2002 y modificatorio (Arts.
2°, 15°, 16° y ss.), surge, tanto la procedencia de un Sumario Administrativo, como
la necesidad de dictar la pertinente Norma Legal.

Por ello:
LA SENORA SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
RESUELVE

ARTICULO 1°): PROCEDASE a instruir Sumario Administrativo al efecto de
...................... delimitar responsabilidades con referencia al hecho explicitado en
los Considerandos.

ARTICULO 2°): TOME conocimientc e intervencidn la Direccion Municipal de
—memememme—----—- Asuntos Juridicos Laborales a los efectos que correspondan.

ARTICULO 3°): REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
- -- Direccion Centro de Documentacion e Informacion .
oportunamente. ARCHIVESE.
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