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RESOLUCION N° O Lo L
NEUQUEN, . 77"
VISTO:

El expediente N° OE-5004-M-08, iniciado por la Direccién Municipal de Recursos
Humanos, sobre el incremento de la Alicuota de 1a ART; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo la Direccién Municipal de Recursos Humanos
adjunta Carta Documento enviada por Provincia ART;

Que a través de la misma informan que el sistema de riesgos de trabajo
continua padeciendo el incremento de sus costos estructurales dado el crecimiento
sostenido de las causas judiciales por inconstitucionalidad y por otra parte al importante
aumento en los valores de las prestaciones médicas;

Que ambos hechos los obligan a realizar previsiones frente a la
posibilidad de ocurrencia de siniestros para garantizar asi la sustentabilidad y la calidad de
la cobertura en materia de prevencion, atencién médica integral y reparacion de los dafos;

Que la situacién descripta motiva una revision de las alicuotas y del
andlisis efectuado a Ia cuenta de nuestra empresa, surge la necesidad de adecuar la tarifa
vigente, Por ello, nos informan que la nueva tarifa mensual serd de una suma fija por
trabajador de $ 0.60 y variable sobre remuneracién sujeta a aportes 1.688%.

Que dicha alicuota incluye la suma de $ 0.60, correspondientes al
Fondo Fiduciario de Enfermedades Profesionales (Dto. 1278/00 PEN)

Que esta nueva tarifa tendrd vigencia a partir del 01/06/2008. En
consecuencia, la cobertura del mes de Junio deberd abonarse con los nuevos valores,
{periodo AFIP a declarar 05/2008);

Por ello:

EL SENOR SECRETARIO DE GOBIERNO

RESUELVE:

Articulo 1°: APRUEBASE a partir del mes Mayo/08 pagado en Junio/08 el incremento de
la alicuota que serd de una suma fija por trabajador de $ 0.60 y variable sobre
remuneracién sujeta a aportes 1.688%, de acuerdo a los dichos en los considerandos.-

Articulf) 2°: REGISTRESE, CUMPLASE y de conformidad oportunamente,
ARCHIVESE,
T

e |

Es copia.- Fdo. MANSILLA GARODNIK





