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AVDA ARGENTENA Y AOCA
VISTO:
El Expediente OE 13249-M-2007, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1/2, el Director Municipal de Comercio e Industria y
Calidad Alimentaria y el Director de Comercio e Industria, bajo Nota N° 098/07, clevan al
Sr. Subsecretario de Geslion Ambicntal y Comercio denuncia Policial (Oficio Preventivo
Policial N° 11294- Juzgado N° 2) radicada por el Agente Pedro Lileazar Cid Pacheco
originada por la agresién fisica que suftiera de parte del Agentc Luis San Martin el dfa
17/10/2007.

Que a fojas 3, bajo Nota N° 280 de fecha 19 de Octubre del afio en
curso, el Sr. Subsecrctario de Gestién Ambicntal en forma conjunta con el Secretario de
Servicios Publicos de Gestion Ambiental y Comercio, solicitan la intcrvencién de la
Direccion Municipal de Asuntos Juridicos Laborales.

Que a fojas 4/5, ¢l Director Municipal de Comercio e Industria y
Calidad Alimentaria, bajo Pase N° 122/07, solicita la formacién de Expediente; como asi
también requiere se agregue Nota N° 326/07 originada por la Direccién de Medicina
Laboral.

Que a fojas 6, la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos Laborales
emite Dictamen N° 030/2007, y considera que se hace necesaria la instruccion de un
sumario administrativo, al efecto de “...rccolectar las probanzas necesarias a fin de
determinar la comisién de irregularidades, individualizar a los responsabies, encuadrar
legalmente las conductas y proponer sanciones en caso de corresponder, instar el
sobreseimiento provisional o definitivo o la reserva de las actuaciones...” (Art. 15°)
Decreto N° 613.

Que de acuerdo a lo establecido por Ordenanza N° 7694/96 del
Estatuto y Escalafén para el Personal de la Administracion Municipal, Concejo Deliberante
y Organismos Descentralizados en su Capitulo IV Titulo [1I de Sumarios Art. 106%) y
107%), y del Decreto N° 0613 Art. 15°) y 16°), deberfa dictarse la correspondiente Norma
Legal.

Por ello:

EL SR. SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION AMBIENTAL
RESUELVE

1°y APROBAR la Instruccion de Sumario Administrativo a fin de deslindar
responsabilidades.

2°) TOME conocimiento ¢ intervencién la Direccién Municipal de Asuntos
- Juridicos Laborales.

3% REGISTRESE. Publiquese. cimplase de conformidad. dése a la Direccion
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