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RESOLUCION N°O 5 dad

NEUQUEN, 24 (LT 2007

4

El Registro N° 1011/07 de la Direccién de Despacho
-Direccién Municipal de Despacho- y la Nota N° 009/07 de la Division de
Seguridad e Higiene -Direccion de Medicina Laboral -Direccion Municipal de
Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral
-Secretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, solicita la reubicacion de cuatro
agentes municipales para desempefarse en esa Division, detallando los
requisitos para acceder a la misma;

Que la Direccién de Formacién y Capacitacion Laboral
(Nota N° 396/07) informa que, habiéndose realizado el llamado a inscripcion
para la reubicacion voluntaria para desempefiarse como “Auxiliar Técnico” en
la Divisién de Seguridad e Higiene, se inscribié la agente HERNANDEZ
SILVIA MARIELA, L.P. N° 43207; adjuntando autorizacion del Director de
Mayordomia -Direccion Municipal de Mayordomia y Mantenimiento
-Subsecretaria de Gobierno -Secretaria General y de Gobierno-, del cual
depende actualmente;

Que luce en las actuaciones Certificado de materias
cursadas y aprobadas correspondiente a la carrera Técnico Superior en
Seguridad e Higiene Laboral del Instituto Terciario Séneca;

Que por Pase N° 375/07, la Direccién Control de fa
Ejecucion y Descentralizacion Presupuestaria -Direccion Municipal de
Finanzas y Presupuesto- informa que la Actividad: “Medicina Laboral y
Seguridad en el Trabajo”, Imputacion: 2-D-2-0-2, corresponde al area de
destino de la nombrada;

Que se cuenta con el V° B® del sefior Subsecretario de
Recursos Humanos y Politica Laboral; contando con la intervencion del sefior
Secretario General y de Gobierno;

Que por Informe N° 746/07, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- remite las actuaciones a la
Direccidn Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma legal
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Por ello:
EL SENOR SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

RESUELVE:

Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el traslado de la agente
cerereemem-- HERNANDEZ SILVIA MARIELA, L.P. N° 43207 (Grupo 01),
D.N.I. N° 22.412.926, Clase 1972, Categoria 12, desde la Direccion de
Mayordomia -Direccién Municipal de Mayordomia y Mantenimiento
Subsecretaria de Gobierno -Secretaria General y de Gobierno- a la Division
en la Divisidn Seguridad e Higiene -Direccion de Medicinal Laboral -Direccion
Municipal de Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral -Secretaria General y de Gobierno (Cédigo de Imputacion:
2-D-2-0-2); de acuerdo al Informe N° 746/07 de la Direccion de Personal
-Direcciéon Municipal de Recursos Humanos-.-

Articule 2°) TOME conocimienio de lo dispuesto precedentemente la
---------------- Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos
Humanos-.-

Articulo 3° Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la

--memmme Direccion Centro de Documentacion e Informacion, y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-

FDO) CARNELLI.-




