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Que tomo intervencion la Direccion Municipal de Asuntos
Juridicos Laborales _Dictamen N° 0146/07- manifestando que en la nueva
presentacion no se acreditan otros elementos que hagan necesario revisar lo
resuelto en las Disposiciones N°s. 082/06 y 328/04, por lo que sugiere
ratificar las mismas y no hacer lugar al reclamo incoado;

Que la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos- mediante Informe N° 538/07, solicita fa confeccion de 1a
norma legal mediante la cual se rechace el reclamo administrativo
interpuesto por el agente MATUS JORGE ALFREDO, D.N.I. Ne 17.140.768,
LP. Ne 5523, Categoria 20, segln lo dictaminado por 1a Direccion Municipal
de Asuntos Juridicos | aborales mediante Dictamen N° 0146/07;

Por eilo:

EL SENOR SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

Articulo 1°) RECHAZAR el reclamo administrativo interpuesto por el agente
--------------- MATUS JORGE ALFREDO, D.N.I. N° 17.140.768, L.P.
Ne 5523, Categoria 20, contra |as Disposiciones N°s. 328/04 y 082/06 de los
sefores Director Municipal de Recursos Humanos y Subsecretario de
Recursos Humanos Y Politica Laboral, respectivamente; segun lo
dictaminado por 1a Direccion Municipal de Asuntos Juridicos Laborales a
través del Dictamen N° 0146/07, lo solicitado por 1a Direccion de Personal
_Direccion Municipal de Recursos Humanos- mediante Informe N° 538/07 y a
lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.-

Articulo 2°) NOTIFICAR, por intermedio de la Direccién Municipal de
----------------- Recursos Humanos, de la presente Resolucion al agente
reclamante.-

Articulo 3°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion € Informacion y, oportu-

FDO) CARNELLI.-
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CONSIDERANDO:

Que a través del mismo interpone forma! reclamacion
administrativa contra las Disposiciones N°s. 328/04 y 082/06 de los sefores
Director Municipal de Recursos Humanos y Subsecretario de Recursos
Humanos y Politica Laboral, respectivamente;

Que en sus anteriores reclamos habia solicitado la
incorporacion a su salario basico del adicional no remunerativo que se abona
mensuaimente en sus haberes y el abono de las diferencias salariales que le
corresponden en forma retroactiva, asi como los perfodos no prescriptos,
mas los intereses;

Que en la actual presentacion solicita la nulidad parcial de
los Decretos N°s. 2374/92 y 2401/92, en cuanto la Municipalidad ha
adjudicado en forma unilateral, arbitraria y violatoria del orden juridico el
caracter de “no remunerativo ni bonificable” a lo que, por su naturaleza
juridica, resulta parte integrante de su remuneracion como empleado
municipal;

Que efectuando, ademas, una serie de consideraciones,
concluye con el siguiente petitorio: 1) se tenga por interpuesta formal
reclamacién administrativa en los términos del Articulo 183°) de la
Ordenanza N° 1728, contra las Disposiciones Municipales N° 082/06 y
N° 328/04 a los efectos de la revocacion; 2) se declare la nuiidad parcial de
los Decretos N°s. 2374/92 y 2401/92; 3) se practique nueva liquidacién a
todos los efectos legales conforme lo reclamado, inciuyendo los
complementos y suplementos salariales, el Sueldo Anual Complementario,
los aportes y contribuciones al sistema previsional mal computados y se
abonen las diferencias respectivas en cuanto no se encuentren prescriptas,
mas los intereses calculados a la tasa activa del Banco Provincia del
Neuguén desde que cada suma es debida hasta la fecha de su efectivo
pago;

Que por Nota N° 1197/07, la Division Legajos dependiente
de la Direccién de Administracién y Servicios al Personal -Direccién
Municipal de Recursos Humanos- informa los antecedentes cbrantes en el





