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El Registro N° 0616/07 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho- y el Memorandums N°s. 04/07 y 05/07 de
la Direcciéon Municipal de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que a través de los mismos, comunica a la Direccidn de
Licencias de Conducir y a la Division Personal Servicios Publicos,
respectivamente, que el sefior TORRES FABIAN EDUARDO, L.P. N° 7716,
cumplird servicios en la Direccidn citada, a partir del 08 de mayo de 2007,

Que por Pase N° 210/07, tom¢ intervencion la Direccion
Control de la Ejecucién y Descentralizacion Presupuestaria -Direccion
Municipal de Finanzas y Presupuesto-, informando que la Actividad:
“Otorgamiento Licencias de Conducir’, Imputacion: N° 2-E-3-0-3 es la
correspondiente al area de destino del nombrado;

Que por Informe N° 397/07, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- remite las actuaciones a la
Direccion Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma legal
por la cual se prevea las situaciones detalladas en el mismo;

Por ello:

LOS SENORES SECRETARIOS GENERAL Y DE GOBIERNO, Y DE
SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION AMBENTAL

RESUELVEN:
Articulo 1°) UBICAR FUNCIONALMENTE, con efectividad al dia 08 de
- mayo de 2007, al sefior TORRES FABIAN EDUARDO, L.P.
N° 7716 (Grupo 05), D.N.I. N° 16.819.572, Clase 1963, Categoria 12, en la
Direccion de Licencias de Conducir -Direccién Municipal de Transito
-Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secretaria General y de Gobierno
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Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos

Humanos-.-

Articulo 3°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la

———————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion, y, oportu-

namente, ARCHIVESE -
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