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NEUQUEN, 12 ABR 2337

El Registro N° 084/07 de la Direccion de Despacho
_Direccién Municipal de Despacho-, originado en la Nota N° 370/06 producida
por la Direccion de Medicina Laboral; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, solicita a la Direccion de
Formacion y Capacitacion Laboral se evalie la posibilidad de traslado de la
agente PILQUINAN HERMINDA, L.P. N° 6697 (Grupo 01), atento a los
antecedentes obrantes en su historia clinica y evaluaciones realizadas;

Que por Nota N° 341/06, la Direccién de Formacion y
Capacitacion Laboral informa a la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral, que se logré reubicar a la agente Pilquifian, en la
Subsecretarfa de Cultura y Turismo para desempenarse en el Museo
Gregorio Alvarez, como administrativa, sugiriendo a la Direccion Municipal de
Recursos Humanos efectiie la notificacion correspondiente;

Que tomaron intervencion las areas pertinentes de la
Subsecretaria de Accién Social, area de dependencia de la nombrada, razén
por la cual la Secretaria de Accion Social y Deporte, por Pase N° 1050/06,
otorga el V° B° al traslado;

Que por Nota N° 435/06, la Direccion de Formacion y
Capacitacion Laboral solicita, en virtud de haber vencido los periodos de
prueba de la agente Pilquifian, que se informe si la nombrada continuara
prestando servicios en la Direccion Museos y Monumentos y Archivo
Historico, previa conformidad de ambas partes y con aprobacién del sefior
Subsecretario de Cultura y Turismo; a lo cual esta Ultima responde, por Pase
N° 361/08, que fa agente en cuestion continuara prestando servicio en forma
definitiva en esa area;

Que se cuenta con el V° B° de los sefiores Subsecretario
de Cultura y Turismo -Pase N° 322/06- y Secretario de Cultura y Turismo;

Que la Direccién de Formacion y Capacitacion Laboral
solicita se cumplimenten los tramites respectivos para oftorgar el pase
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Que por Pase N° 24/07, toma intervencién la Divisién
Control y Evaluacién de la Ejecucion Presupuestaria -Direccion Control de la
Ejecucidén y Descentralizacion Presupuestaria- Direccion Municipal de
Finanzas y Presupuesto, informando que deberéa procederse al cambio de
imputacion presupuestaria, correspondiendo la Actividad: “Rescate y
Revalorizacion del Patrimonio Cultural”, Imputacion: 7-V-1-0-2;

Que por Informe N° 68/07, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- remite lo requerido a la
Direccién Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma legal
por la cual se prevea las situaciones especificadas en el mismo;

Por ello:

LOS SENORES SECRETARIOS GENERAL Y DE GOBIERNO, DE ACCION
SOCIAL Y DEPORTE Y DE CULTURA Y TURISMO
RESUELVEN
Articulo 1°) UBICAR funcionalmente con vigencia al dia 19 de octubre de
cwwneeeew 2006, @ ta  agente PILQUINAN HERMINDA, D.N.I
N° 13,968.018, Clase 1957, L.P. N° 6697 (Grupo 01), Categoria 14, en la
Direcciéon Museos y Monumentos y Archivo Histérico -Direccion Municipal de
Cultura- Subsecretaria de Cultura y Turismo -Secretaria de Cultura y
Turismo- (Codigo de Imputacion N° 7-V-1-0-2); de acuerdo al Informe
N° 68/07 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos

Humanos-.-

Articulo 2°) ENCUADRAR con efectividad al dia 19 de octubre de 2008, a la
v agente PILQUINAN HERMINDA, L.P. N° 6697 (Grupo 01), en el
CAPITULO V AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO-Articulo 10°) del
Punto a), Anexo il de la Ordenanza N° 7694 -

Articulo 3°} TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
————————————————— Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos
Humanos-.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--=mwmemean- - Direccion Centro de Documentacion e Informacion, y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-

EAA.-
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