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Por elio:

EL SENOR SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
RESUELVE:

Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el traslado de la agente
---------------- SOTO JULIA ANGELICA, D.N.I. N° 16.052.295, L.P. N° 4534
(Grupo 01), Categoria 22, desde la Direccion de Licencias de Conducir
-Direccion Municipal de Transito- Subsecretaria General, Legal y Técnica
-Secretaria General y de Gobierno, a la Division Capacitacion- Direccion de
Formacién y Capacitacion Laboral -Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral- Secretaria General y de Gobierno, por razones particulares
(Cédigo de Imputacion N° 2-D-2-0-3); de acuerdo al Informe N° 202/07 de la
Direccidn de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- .-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
————————————————— Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos
Humanos- .-

Articulo 3°) Registrese, publiquese, ctimplase de conformidad, dese a la
——————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion, y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-

FDO) CARNELLI
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El Registro N° 0306/07 de la Direccion de Despacho
-Direccién Municipal de Despacho- originado en el Formulario para Traslados
iniciado por la agente SOTO JULIA ANGELICA, L.P. N® 4534 (Grupo 01); y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, la agente mencionada solicita a
la Direccién de Licencias de Conducir -Direccién Municipal de Transito-
Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secretarfa General y de Gobierno-,
su traslado laboral a la Division Capacitacién -Direccion de Formacion y
Capacitacién Laboral -Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral- Secretaria General y de Gobierno, por razones particulares;

Que se cuenta con el V° B° de las areas involucradas en
el traslado requerido;

Que la agente Soto se desempefara en la Division
Capacitacion realizando tareas administrativas;

Que la Direccion de Medicina Laboral comunica que no
existen antecedentes médicos en la historia clinica de la nombrada para
objetar el traslado;

Que la Direccion de Formacién y Capacitacién Laboral
informa los antecedentes de estudios que la solicitante registra en su legajo
personal;

Que tomd intervencién la Direccion Control de la
Ejecucion y Descentralizacion Presupuestaria -Direccidn  Municipal de
Finanzas y Presupuesto-, manifestando que el Cddigo de Actividad
Presupuestaria N° 2-D-2-0-3 es el correspondiente al area de destino de la
nombrada;

Que por Informe N° 202/07, la Direccién de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- remite lo requerido a la
Direccion Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma legal





