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Formacion Laboral —Direccion de Formacidn y Capacitacion Laboral-
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral- Secretaria General y
de Gobierno (Cédigo de Imputacion N° 2-D-2-0-3); de acuerdo a lo solicitado
mediante Informe N°® 577/06 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°}) TOME conocimiento la Direccién de Personal, a los fines que
-=-mmmmmm-m—- - @8tiMe correspondan.-

Articulo 3°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
----—=m=mmmem-= Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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El Registro N° 0806/06 de la Direccion de Despacho
-Direccién Municipal de Despacho- ariginado en el Formulario para Traslados
presentado por la agente QUILAPAN EVA MARY ISABEL, L.P. N° 7100; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo solicita a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacién su traslado a la Division Formacion Laboral
— Direccion de Formacion y Capacitacién Laboral;

Que se cuenta con el visto bueno de las areas
intervinientes;

Que la Direccién de Medicina Laboral informa que no
existen razones para objetar el pase de la agente QUILAPAN EVA MARY
ISABEL;

Que tomd intervencion la Direccién Control de la
Ejecucién y Descentralizacion Presupuestaria —Direccién  Municipal de
Finanzas y Presupuesto- informando que la Actividad: "Formacion y
Capacitacién Laboral”, Codigo de Actividad Presupuestaria 2-D-2-0-3 es la
correspondiente al area de destino de la nombrada;

Que por Informe N° 577/06, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita el dictado de la norma
legal mediante la cual se ubigue funcionalmente, con vigencia al dia 28 de
julio de 2006, a la agente QUILAPAN EVA MARY ISABEL, L.P. N° 7100
(Grupo 01), D.N.l. N° 20.436.066, Clase 1968, Categoria 14, en la Divisién
Formacién Laboral -Direccién de Formacién y Capacitacion Laboral-
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral- Secretaria General y
de Gobierno,

Por elio:
EL SENOR SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
RESUELVE:

Articulo 1°) UBICAR funcionalmente, con vigencia al dia 28 de julio de 2006,
wmmmmmm- 3 la agente QUILAPAN EVA MARY ISABEL, L.P. N° 7100





