“Afio del Centenario de la ciudad de Neuquén”

NEUQUEN, 19 JUL 2004

El Registro N° 0835/04 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho- originado en la presentacién efectuada
por la agente AMPUERO MARIANELA, L.P. N° 6739; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma solicita su pase a la Subsecretaria de
Accidn Social -Direccion “Comer en Casa’-;

Que se cuenta con la intervencion de las areas
pertinentes y de la Direccion de Presupuesto -Direccién Municipal de
Finanzas y Presupuesto- Pase N° 384/04;

Que la nombrada se desempefiaba en la Division Registro
de la Direccion de Catastro -Subsecretaria de Administracion de Ingresos
Puablicos-;

Que por Informe N° 520/04, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccién de la
norma legal que ubique funcionalmente, con efectividad al dia 22 de
diciembre de 2003, a la agente AMPUERO MARIANELA, L.P. N° 6739
(Grupo 01), D.N.I. N° 23.001.993, Clase 1973, Categoria 13, en la Direccion
“Comer en Casa”, Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria e Infantil
-Subsecretaria de Accion Social- Secretaria General, de Gobierno y Accion
Social; Codigo de Imputacién N° 2-F-13-0-5;

Por ello:

LOS SENORES SECRETARIOS GENERAL, DE GOBIERNO Y ACCION
SOCIAL; Y DE ECONOMIA, OBRAS PUBLICAS Y GESTION URBANA

Articulo 1°) UBICAR FUNCIONALMENTE, con efectividad al dia 22 de
------------------ diciembre de 2003, a la agente AMPUERO MARIANELA, L.P.
N° 6739 (Grupo 01), D.N.I. N° 23.001.993, Clase 1973, Categoria 13, en la
Direccion “Comer en Casa”, Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria e
Infantil -Subsecretaria de Accion Social- Secretaria General, de Gobierno y
Accion Social; Cédigo de Imputacion N° 2-F-13-0-5: de acuerdo a lo
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solicitado por la Direccion de Personal en Informe N° 520/04..

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccién de Personal -Direccién Munici-
---------------- pal de Recursos Humanos- a los fines que estime correspon-

Articulo 3°) REGISTRESE, publiquese, ciumplase de conformidad, dese a Ia
---------------- Direccién Centro de Documentacién e Informacién Yy, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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