“Afio del Centenario de la ciudad de Neuguén”

NEUQUEN, (2 JUL 2004

El Registro N° 0560/04 de la Direccion de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho- originado en el Formulario para
Traslados presentado por la agente BRAVO MERCEDES, L.P.
N° 5799; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo, la mencionada agente
solicita a la Direccién de Servicios de Intendencia su pase a la Direccién
de Control de Zoonosis y Vectores;

Que las areas involucradas en el traslado requerido
otorgan el visto bueno correspondiente;

Que la Direccién de Medicina Laboral informa que
en la historia clinica de la agente BRAVO MERCEDES, no existen
razones para objetar su pase, encontrandose apta para tareas de
maestranza;

Que tomé intervencion la Direccion de Presupuesto
-Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto- informando que el
Cddigo de Actividad Presupuestaria N° 4-0-29-0-4 es el correspon-
diente al 4rea de destino de la nombrada;

Que por Informe N° 492/04, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita el dictado de la
norma legal mediante la cual se efectivice la situacion que se detalla en
el mismo;

Por ello:

LOS SENORES SECRETARIOS GENERAL, DE GOBIERNO Y
ACCION SOCIAL; Y DE SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION
AMBIENTAL

Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el traslado de la
---------------- agente BRAVO MERCEDES, L.P. N° 5799 (Grupo 01),
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D.N.Il. N° 10.660.401, Clase 1953, Categoria 14, desde la Division
Palacio Municipal- Direccién de Servicios de Intendencia- Direccién
Municipal de Administracién y Programas- Subsecretaria de Gobierno y
Recursos Humanos- Secretaria General, de Gobierno y Accién Social-
a la Direccién de Control de Zoonosis y Vectores —Subsecretaria de
Gestion Ambiental, de Comercio y Bromatologia- Secretaria de
Servicios Publicos y Gestion Ambiental- (Cédigo de Imputacién N° 4-O-
29-0-4); de acuerdo al Informe N° 492/04 de la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccién de Personal a los fines
---------------- que estime correspondan.-

Articulo 3°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad,
----------------- dese a la Direccion Centro de Documentacién e
Informacién y, oportunamente, ARCHIVESE .-
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