NEUQUEN,

19D1C 2003

El Expediente SGC N° 1852-M-03 y agregados N°s. 1379-

S-91y 2408-70.0P74, y el Decreto N° 0376 de fecha 26 de marzo de 2003, y

CONSIDERANDO:

de abril de 2003,

sus Articulos 3°

Que a traves de dicho decreto se otorgé a partir del dia 01
al agente SAMBUEZA JOSE ADAN, L.P. N° 1046, el

beneficio de Pas)rvidad Anticipada establecido por Ordenanza N° 9467, en

cumpliria los trei
gozar su jubilacio
N° 8100;

4%) y 5°), hasta el 09 de julio de 2005, fecha en que

nta (30) afios de aportes en el Municipio, comenzando a
n ordinaria con encuadre en lo establecido en la Ordenanza

Que el nombrado solicitd al ANSES reconocimiento de

servicios, organismo que remite la documentacion pertinente mediante la

cual informa que
a fs. 96/100;

Prevision Social,

e| nombrado cuenta con aportes en la misma, agregandose

Que habiendo tomado intervencion el Instituto Municipal de

dispone el traslado de lo actuado al Asesor Legal a los

efectos de que dictamine al respecto, quien se expide a fs. 103 y R-133 de

las actuaciones:

Instituto Municipal
aprobado en reun
consta en Acta N
en un todo de acu
la Ordenanza N°

Laboral, mediant:
legal Que dispong
12-03, el Articulo 1
beneficio de Pasiy
de la Ordenanza R
(Grupo 01), atento
aportes efectuado

Que por Nota N° 738/03, la Administracion General del
de Prevision Social informa que el expediente fue tratado y
ibn de Consejo de Administracién de ese Instituto, segun

? 10582, concediéndose el beneficio de jubilacion ordinaria

rdo a lo establecido por el Articulo 36°), incisos a} y b), de
100;

Que la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
informe N° 896/03, solicita la confeccién de la norma
dejar sin efecto, con efectividad a las 0:00 hs. del dia 01-
*} del Decreto N° 0376/03, mediante el cual se le otorgé el
ridad Anticipada establecido en los Articulos 3°), 4°) y 5°)
(° 9467, al agente SAMBUEZA JOSE ADAN, L.P. N° 1046
a que el nombrado presentd documentacion que avala los
5y, por consiguiente, reine los requisitos establecidos en

el Articulo 36°), Ingiso a), de la Ordenanza N° 8100;

Que, asimismo, se debe dar de baja con efectividad a las

@i Legal y Téeniea
teria Giene o, da Goblern

¥y Auntn feeial
Pl d dd ¢ argusa




| dia 01 de diciembre de 2003, al agente SAMBUEZA JOSE
. N° 1046 (Grupo 01), D.N.l. N° 07.305.095, Clase 1937,
ria 19 para acogerse al beneficio de jubilacion ordinaria de acuerdo a
lo establecido por el Articulo 36°), Incisos a) y b), de la Ordenanza N° 8100;
atento a lo informado por Nota N° 738/03 del Instituto Municipal de Prevision
Social;

Que habiéndose iniciado la tramitacion que da origen a la
presente norma legal con anterioridad al 10 de diciembre de 2003 ~nueva
Estructura General de Secretarias y Subsecretarias del Organo Ejecutivo
Municipal, Ordenanza N° 9897- las referencias a dichas areas mantienen la
denominacion estipulada en las actuaciones;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con efectividad a las 0:00 hs. de! dia 01-
---------------- 12-03, el Articulo 1°) del Decreto N° 0376/03, mediante el cuai
se le otorgo el beneficio de Pasividad Anticipada establecido en los Articulos
3°), 4°) y 5°) de la Ordenanza N° 9467, al agente SAMBUEZA JOSE ADAN,
L.P. N° 1046 (Grupo 01), atento a que el nombrado presentd documentacion
que avala los aportes efectuados y, por consiguiente, reline los requisitos
establecidos en el Articulo 36°), Inciso a), de la Ordenanza N° 81Q0.-

Articuio 2°) DAR DE BAJA, con efectividad a las 0:00 hs. del dia 01 de
--------------- diciembre de 2003, para acogerse al beneficio de la jubilacion
ordinaria, al agente SAMBUEZA JOSE ADAN, L.P. N° 1046 (Grupo 01),
D.N.I. N° 07.305.095, Clase 1937, Categoria 19, de acuerdo a lo establecido
por la Ordenanza N° 8100, en su Articulo 36°), Incisos a) y b), segun lo
solicitado por Informe N° 896/03 de la Subsecretaria de Recursos Humanos
y Politica Laboral.-

Articulo 3°) REMITIR las actuaciones al Instituto Municipal de Prevision So-
--------------- cial, para que se le otorgue la jubilacién ordinaria al agente
nombrado precedentemente, previo conocimiento de la Subsecretaria de
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Recursos Humanos y Politica Laborai para los fines que estime corres-
pondan.-

Articulo 4°) E| presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General, de Gobierno y Accién Social; y de Economia, Obras
Publicas y Gestién Urbana.-

Articulo 5° Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a ia
--------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion Y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-

FDO) QUIROGA
GALLO
FARIZANO.-
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