DECRETO N°

_______ 1405

NEUQUEN, 17 NOV 2003

E! Expediente OE N°® 10536-T-03 originado en la
presentacion efectuada por el agente TERRASA CARLQOS, L.P. N° 5687,
mediante la cual presenta su renuncia a la Planta Permanente de la
Municipalidad; y

CONSIDERANDO:

Que efectla la misma en virtud de haber recibido cédula
de notificacion del ANSES donde le comunican que, a partir del 17 de
noviembre de 2003, comenzara a gozar de su jubilacion ordinaria;

Que solicita ademas que, con la liquidacion final de sus
haberes, se le abonen las licencias pendientes de usufructo y las horas
extras realizadas en el mes de octubre préximo pasado;

Que por Informe N° 835/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral dispone el traslado de la documentacién a la
Direccién Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma legal
mediante |a cual se dé de baja de la Planta Permanente, a partir del 17 de
noviembre de 2003, al agente CARLOS OMAR TERRASA, L.P. N° 5687
(Grupo 01), en funcién a la renuncia presentada por el nombrado, atento a
que ha sido notificado por el ANSES dei inicio de su jubiiacion ordinaria; y se
autorice a liquidar la suma correspondiente al Sueldo Anual Complementario
proporcional, mas el 40% de Zona y las licencias pendientes de usufructo
hasta el 17-11-03. El nombrado se desempefia en la Division Exposiciones —
Direccion Municipal de Cultura y Turismo- Subsecretaria de Cultura y
Turismo —Secretaria de Cultura y Turismo-;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) DISPONER LA BAJA, a partir del 17 de noviembre de 2003, de

----------- - la Planta Permanente del Personal Municipal, del agente
CARLOS OMAR TERRASA, L.P. N° 5687 (Grupo 01), D.N.I. N° 05.168.923,
Clase 1937, Categoria 17, en funcién de la renuncia presentada por el
nombrado en virtud de haber sido notificado por el ANSES del inicio de su
jubilacion ordinaria. El nombrado se desempefia en la Division Exposiciones
—Direccion Municipal de Cultura y Turismo- Subsecr de Cultura y




Turismo ~Secretarfa de Cultura y Turismo-; de acuerdo al Informe N°® 835/03
de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) AUTORIZAR a la Division Liquidaciones y Remuneraciones
eemsaemuneaaane -Direccién de Personal- Direccion Municipal de Recursos
Humanos, dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral -Secretaria General y de Coordinacion-, a liquidar a favor del agente
CARLOS OMAR TERRASA, L.P. N° 5687 (Grupo 01), la suma
correspondiente al Sueldo Anual Complementaric proporcional, mas ef 40%
de Zona y las licencias pendientes de usufructo, hasta el 17-11-03; de
acuerdo al informe N° 835/03 de la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
-------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) AGRADECER al agente CARLOS OMAR TERRASA, la iabor
----------------- realizada dentro de la Administracién Municipal.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion, de Economia y Gestion Urbana, y
de Cultura y Turismo.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccidbn Centro de Documentacién e [Informacién v,

FDO) QUIROGA
GALLO
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