NEUQUEN, 11 NOV 2003

El Registro N° 0940/03 de la Direccién de Despacho
-5.G. y AS.-, originado en el Pase N° 538/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral; y

CONSIDERANDO:

Que a través del citado Pase solicita a la Secretaria de
Gobierno y Accién Social informe si es necesario continuar con los servicios
prestados por el sefior SEGESSO ALBERTO JORGE, D.N.I. N° 06.294,742,
en virtud de que su contrato vence el dia 31/10/03;

Que toma intervencion el sefior Secretario General y de
Coordinacion a cargo de la Secretaria de Gobierno y Accién Social,
comunicando que dicha contratacion continuara hasta diciembre de 2003;

Que mediante Pase N° 831/03, la Direccion de Presu-
puesto- Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto informa que el gasto
que demande dicha contratacién se imputara a la Actividad: “Coordinacion
Autogestion Socioproductiva”, Partida Principal: “Personal”,  Imputacién
050J100210;

Que corre agregado el Contrato de Locacién de Servicios
suscripto por el sefior SEGESSO ALBERTO JORGE vy el seffor Secretario
General y de Coordinacién a cargo de la Secretaria de Gobierno y Accién
Social;

Que por Informe N°® 801/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral remite lo actuado a la Direccién Municipal de
Despacho solicitando la confeccién de ta norma legal pertinente mediante la
cual se apruebe el Contrato de Locacion de Servicios suscripto entre este
Municipio y el sefior SEGESSO ALBERTO JORGE, L.P. N° 43008 (Grupo
02), D.N.l. N° 06.294.742, Clase 1942, Categoria 12, a partir del dia
01/11/03, venciendo su relacion contractual automaticamente el dia 31/12/03,
con encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto Municipal. El nombrado cumplira
funciones administrativas en la Division Coordinacién de Autogestion Socio-
Productiva- Direccién Municipal de Prevencion y Desarrollo Infantil-
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Subsecretaria de Accion Social- Secretaria de Gobierno y Accién Social;

Por elio:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios suscripto
----------------- entre este Municipio y el sefior SEGESSO ALBERTO JORGE,
L.P. N° 43008 (Grupo 02), D.N.l. N° 06.294.742, Clase 1942, Categoria 12,
a partir del dia 01/11/03, venciendo su relacién contractual automéaticamente
el dia 31/12/03, con encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto Municipal. El
nombrado cumplira funciones administrativas en la Division Coordinacion de
Autogestion  Socio-Productiva- Direccion Municipal de Prevencién vy
Desarroilo Infantil- Subsecretaria de Accién Social- Secretaria de Gobierno y
Accion Social; de acuerdo al Informe N° 801/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Actividad: "Coordinacién Autogestion Socioproductiva”, Partida
Principal: “Personal”, Imputacion 0504100210 del Presupuesto de Gastos
vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacién a cargo de la Secretaria de Gobierno
y Accidn Social, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna
mente, ARCHIVESE.-
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