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NEUQUEN, 29 0CT 2003

El Registro N° 0885/03 de la Direccidn de Despacho
-Secretaria de Gobierno y Accién Social-, originado en la Nota N° 076/03 de
la Direccién Municipal de Administracién y Programas, Secretaria General y de
Coordinacion; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada nota se solicita la contratacion
de los servicios de los sefiores Castillo Gustavo, Millain Gustavo Ariel y
Fuentes Andrea, para cumplir tareas de limpieza en la Direccion Servicios
de Intendencia;

Que por Pase N° 811/03, tomd intervencion en lo
actuado la Direccién de Presupuesto -Direccién Municipal de Finanzas y
Presupuesto-;

Que corren agregados los Contratos de Locacién de
Servicios suscriptos por los sefiores Castillo, Fuentes y Millain y el sefior
Secretario General y de Coordinacidn;

Que por Informe N° 777/03, la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral remite las actuaciones a la Direccidn
Municipal de Despacho solicitando la confeccidn de la norma legal que
apruebe los Contratos de Locacidon de Servicios suscriptos entre este
Municipio y los sefiores Castillo Gustavo Ricardo, Fuentes Andrea
Alejandra y Millain Gustavo Ariel, a partir de su notificacién y hasta el 31
de diciembre de 2003;

Que los nombrados cumplirdn tareas de maestranza en
la Direccion Servicios de Intendencia, Direccidon Municipal de Administracion y
Programas, Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, Secretaria
General y de Coordinacion {(Cédigo de Imputacion N° 040H080204);

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacidén de Servicios suscriptos
--------------- entre este Municipio vy las personas que se detallan a
continuacion, a partir de su notificacion y hasta el 31 de diciembre de 2003,

Sec, @ral. v de Coerdlnacién

Municipalidad do Neuguén




con Categoria 12, con encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto del Personal
Municipal. Los nombrados cumplirdn tareas de maestranza en la Direccién
Servicios de Intendencia, Direccién Municipal de Administracién y Programas,
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, Secretaria General y
de Coordinacién (Cddigo de Imputacion NO 040H080204), en base a lo
requerido por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral en
Informe N° 777/03:

L.P. N© APELLIDO Y NOMBRE D.N.L. N° GRUPO  CLASE
42969 CASTILLO, Gustavo Ricardo  23.989.275 02 1974
43176 FUENTES, Andrea Alejandra  30.941.791 02 1984
43175 MILLAIN, Gustavo Ariel 22.287.208 02 1971.-

Articulo 29) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Partida
--------------- respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 49°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Coordinacion, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 59) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
——————————————— Dlrecaon Centro de Documentacién e Informacion y, oportuna
mente, ARCHIVESE.-

C.C.-
FDO) QUIROGA
GALLO
FARIZANO.-
Lea 12 m//
MABI tu Ul€A HE
Director Munlclpai da Baspacho
Seo. @rat. y d2 Coerdinacion
Municlpalidad de Neugum
Publicacion Boletin Oficfal

Municipal N° r‘f LS—
Fecha: D4 1 Ao 1 03




