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NEUQUEN, 08 0CT 2003

El Registro N® 0847/03 de la Direccién de Despacho -S.G.
y A.S.-, ofiginado en la nota s/n°. producida por el sefior Secretario General y
de Coordinacién; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma solicita se deje sin efecto la
designacion politica de la agente NILDA CRISTINA ROMERQ, L.P. N° 5717
(Grupo 01), como Jefa de la Divisién Coordinacion y Enlace de la Direccion
Municipal de Ceremonial y Protocolo -Intendencia- que fuera efectuada por
Decreto N° 0219/02;

Que por Nota N°® 520/03 la Direccién de Medicina Laboral
informa que la agente de referencia tiene el alta médica con adecuacion
horaria de cinco horas diarias desde el 06-10-03 y hasta el 06-11-03,
especificandose que antes de finalizar dicha adecuacién debera presentarse
a esa Direccidn, en caso contrario, finalizado el plazo citade, debera cumplir
horario habitual;

Que obra en la documentacién fotocopia del Decreto N°
0219/02, por el cual en su Articulo 2, Anexo |, se designd a la agente
ROMERO en el cargo precitado;

Que por Informe N° 754/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral dispone el traslado de lo solicitado a la Direccion
Municipal de Despacho a los fines del dictado de la norma legal que prevea
la situacidén requerida por la Secretaria General y de Coordinacion, como asi
también se proceda a ubicar funcionalmente a partir del dia 06-10-03 a la
agente Romero en la orbita de la Direccion de Personal dependiente de la
Subsecretaria precitada;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECREIA:
Articulo 1°) DEJAR sin efecto, a partir del dia 06-10-03, la designacion
-------------- politica, efectuada por Decreto N° 0219/02 -Articulo 2°), Anexo
I, de la agente NILDA CRISTINA ROMERO, L.P. N° 5717 {Grupo 01), D.N.I.
N° 11.818.565, Clase 1952, Categoria 18, en el cargo de Jefa de Division
Coordinacion y Enlace -Direccidn Municipal de Ceremonial y Protocolo
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-Intendencia-; de acuerdo a lo requerido por la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral (Informe N° 754/03).-

Articulo 2°) UBICAR FUNCIONALMENTE, a partir del dia 06-10-03, a la
--------------- agente NILDA CRISTINA ROMERO, L..P. N° 5717 (Grupo 01),
Categoria 18, en la orbita de la Direccidén de Personal, Direccidn Municipal de
Recursos Humanos de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral -Secretaria General y de Coordinacion-.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente ia
--------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
—————ee General y de Coordinacion, y de Economia y Gestién Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion, vy
oportunamente, ARCHIVESE .-
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