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NEUQUEN, (8 0CT 2003

El Registro N° 0798/03 de la Direccion de Despacho
-8.G. y AS.-, originado en la nota de la Direccién Municipal de
Administracion y Programas- Secretaria General y de Coordinacion; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada nota solicita se realicen las
gestiones necesarias para contratar a los sefiores PENA HECTOR FABIAN,
D.NI. N° 21.385.951, SASSO JOSE OMAR, D.N.I. N° 14.492.211 y
SOARZO PEDRO, D.N.l. N° 14.346.804, bajo la modalidad de Locacion de
Servicios, percibiendo un monto mensual asimilado a la categoria 12, para
cumplir funciones en la Direccidn de Vigilancia- Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral- Secretaria General y de Coordinacion;

Que mediante Pase N° 773/03 la Direccion de
Presupuesto- Direccién Municipal de Finanzas y Presupuesto- informa que fa
contratacion de los sefiores mencionados se imputarda a la Actividad:
“Mantenimiento de Edificios” Imputacidon 040H080206;

Que por Informe N° 730/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral remite lo actuado a la Direccidon Municipal de
Despacho solicitando la confeccion de la norma legal pertinente mediante la
cual se aprueben los Contratos de Locacion de Servicios suscriptos entre
este Municipio y los sefiores PENA HECTOR FABIAN, L.P. N° 42996
(Grupo 02), D.N.I. N° 21.385.951, Clase 1970, SASSO JOSE OMAR, L.P.
N° 43003 (Grupo 02), D.N.I. N° 14.492.211, Clase 1960 y SOARZO
PEDRO, L.P. N° 43159 (Grupo 02), D.N.l. N° 14.346.804, Clase 1961, a
partir de su notificacién, asimilados a la categoria 12, venciendo su relacién
contractual automaticamente el dia 31/12/03, con encuadre en el Articulo 9°)
del Estatuto Municipal. Los nombrados prestaran servicios en la Direccién
Vigilancia- Direccién Municipal de Administracién y Programas, dependiente
de dicha Subsecretaria;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacion de Servicios suscriptos
------------- - entre este Municipio y los sefiores PENA HECTOR FABIAN,
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L.P. N° 42996 (Grupo 02), D.N.I. N° 21.385.951, Clase 1970, SASSO JOSE
OMAR, L.P. N° 43003 (Grupo 02), D.N.l. N° 14.492.211, Clase 1960 y
SOARZO PEDRO, L.P. N° 43159 (Grupo 02}, D.N.l. N° 14.346.804, Clase
1961, a partir de su notificacion, asimilados a la categoria 12, venciendo su
relacion contractual automaticamente el dia 31/12/03, con encuadre en el
Articulo 9°) del Estatuto Municipal. Los nombrados prestaran servicios en la
Direccion Vigilancia -Direccion Municipal de Administracién y Programas-
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral- Secretaria General y
de Coordinacién; de acuerdo al Informe N° 730/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
-------------- Actividad: “Mantenimiento de Edificios”, Imputacion N°
040H080206 del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
----------- - cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
------------- General y de Coordinacién, y de Economia y Gestién Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
-------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna
mente, ARCHIVESE .-
HD.- :
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