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NEUQUEN, 06 0CT 2003

El Registro N© 0845/03 de ia Direccion de Despacho
-Secretaria de Gobierno y Accién Social-, originado en la nota s/n°® -en
fotocopia- del sefior Subsecretario de Accidn Social -Secretaria de Gobierno y
Accion Social-; y

CONSIDERANDO:

. Que a través de la citada nota solicita que se designe al
sefior HECTOR HORACIO BALDO como Coordinador de la Subsecretaria
de Accién Social, manteniendo su actual nivel de remuneracién (Categoria 24,
mas el Plus por Responsabilidad Jerdrquica y Dedicacidn a la Funcidn);

Que corre agregado, en fotocopia el Decreto N°© 0925/03,
por el cual se prorrog6, a partir del 01-08-03 y hasta el 09-12-03, la duracién
de los Programas y Subprogramas de Accion implementados por las
Secretarfas y Subsecretarias del Organo Ejecutivo Municipal y las designa
ciones de sus respectivos responsables que se detallan en el Anexo I, entre
los que se encuentra el sefior BALDO;

Que por Informe NO 757/03, la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral remite las actuaciones a la Direccién
Municipal de Despacho, solicitando la confeccién de la norma legal por la cual
se deje sin efecto la designacion como responsable del Programa Comer en
Casa, del sefior BALDO HECTOR HORACIO, L.P. N° 42906 (Grupo 05),
y se lo designe como Coordinador de la Subsecretaria de Accién Social, a
partir del 06 de octubre de 2003;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir del 06 de octubre de 2003, la
--------------- designacion como responsable del Programa Comer en Casa,
Direccién Municipal de Prevencién y Desarrollo Infantil, Subsecretaria de
Accién Social, Secretaria de Gobierno y Accion Social, del sefior BALDO
HECTOR HORACIO, L.P. N° 42906 (Grupo 05), D.N.I. N° 16.513.284,
Clase 1963, Categoria 24, que fuera prorrogado por Decreto N° 0925/03,
en su Articulo 1°), Anexo .-

Articulo 2°) DESIGNAR, a partir del 06 de octubre y hasta el 09 de
--------------- diciembre de 2003, al sefior BALDO HECTOR HORACIO,
L.P. N° 42906 (Grupo 05), D.N.I. N° 16.513.284, Clase 1963,
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con Categoria 24, como Coordinador, dependiente de la Subsecretaria de
Accidn Social, Secretaria de Gobierno y Accidn Social, autorizandose el pago
del Plus por Responsabilidad Jerdrquica y Dedicaddn a la Funcion segin lo
establecido en Artlculo 439) del Escalafén del Personal Municipal, con
encuadre en el Articulo 89), Inciso 1), del Estatuto del Personal Municipal; de
acuerdo a lo solicitado por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral por Informe N© 757/03.- '

Articulo 3°) El gasto que surja del presente se atenderd con cargo a la
--------------- Partida respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario
--------------- General y de Coordinacion a cargo de la Secretaria de Gobierno
y Accidn Social, y el sefior Secretario de Economia y Gestién Urbana.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacién e Informacién y, oportu
namente ARCHIVESE.-

FDO) QUIROGA
GALLO
FARIZANO..-
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