NEUQUEN, 02 0CT 2003

El Registro N° 0796/03 de la Direccidn de Despacho,
Secretaria de Gobierno y Accidn Social, y la Nota N© 098/03 de la
Subsecretaria General, Legal y Técnica; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada nota solicita la contratacién de
personal para tramitar las cédulas de notificacion en el Programa Tramitacién y
Recupero Actas Contravencionales, por el término de dos (2) meses y un
maximo de 3.500 cédulas; contandose con el V@ BC del sefior Secretario de
Gobierno y Accién Social;

Que vuelve a expedirse el sefior Subsecretario General,
Legal y Técnico, requiriendo la contratacion de los sefiores ARZE DAVID
CARLOS, MELIN HECTOR y MOLINA WALTER,

Que por Pase NO 774/03, la Direccién de Presupuesto
-Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto-, tomé conocimiento en 1o
actuado;

Que por Informe N° 728/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral, se remite 1o actuado a la Direccién
Municipal de Despacho solicitando la confeccién de la norma legal por la cual
se aprueben los Contratos de Locacion de Servicios, modalidad de C.U.LT.,
suscriptos entre este Municipio y los sefiores que se nominan, a partir de su
notificacion y hasta &l 31 de diciembre de 2003;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacién de Servicios, modalidad de
-—wermmmmmmmee C U.I.T., suscriptos entre este Municipio y las personas que a
continuacion se detallan, a partir de su notificacién y hasta el 31 de diciembre
de 2003, percibiendo en concepto de honorarios la suma de PESOS TRES
CON CINCUENTA CENTAVOS ($ 3,50), por cada notificacién realizada, que
seran abonados en forma mensual previa certificacion de tareas, debiendo
emitir factura a favor del Municipio. Los nombrados cumpliran funciones de
notificadores bajo la orbita del Programa Tramitacién.y Recupero Actas

in] B
\/ 500, Gral. ¥ de Cosrdinaclén ’
o

Munlclpatidad da Neugusén

DECRETQO l!IEU1 1 9 1



Contravencionales, Subsecretaria General, Legal y Técnica, Secretaria de
Gobierno y Accién Social -Cddigo de Imputacion N° 0501090305-; de acuerdo
a lo solicitado por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral en
Informe NO 728/03:

L.P. N® APELLIDO Y NOMBRE D.N.I/C.ULT. GRUPO CLASE

43157 ARZE RIQUELME, David Carlos  20-28989348-3  (10) 1981
42790 MELIN, Héctor Omar 20-25624111-1  (10) 1977
42825 MOLINA, Walter Humberto 20-22012486-0  (10) 1971.-

Articulo 29) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Partida respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--—-—--------  Cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 49°) E| presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-=m-m-—-e------ General y de Coordinacién, de Gobierno y Accién Social, y de
Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 59) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
memammmm——e e D|recuon Centro del Documentacion e Informacién y, oportuna
mente, ARCHIVESE.-

FDO) QUIROGA
GALLO
INAUDI
FARIZANO.-
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