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NEUQUEN, 29 SEP 2003

El Registro N° 0743/03 de la Direccién de Despacho -Se-
cretaria de Gobiemo y Accidén Social- originado en la Nota N° 142/03 de la
Direccién General de Transito -Subsecretaria General, Legal y Técnica-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma se solicita se deje sin efecto ia
designacion de la agente CANDIA PATRICIA VIVIANA, L.P. N° 4715, en el
cargo de Jefe de Divisién Legislacion y Estadistica, efectuado por Decreto N°
0178/03, sugiriendo mantener vacante el cargo hasta tanto se pueda
reformar el organigrama,

Que se cuenta con el V° B° del sefior Subsecretario
General, Legal y Técnico;

Que por Informe N°® 697/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral, se solicita la confeccién de la norma
legal mediante la cual se deje sin efecto, a partir de su notificacion, la
designacién politica de la agente CANDIA PATRICIA VIVIANA, L.P. N° 4715
(Grupo 01), D.N.I. N° 17.416.692, Clase 1965, Categoria 20, en el cargo de
Jefa de la Divisién Legislacion y Estadistica -Direccion General de Transito-
de la Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secretaria de Gobierno y
Accién Social-, efectuada por Decreto N° 0178/03, en su Articulo 2°), ello, en
funcién a lo requerido por la citada Direccién General,

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacion
--------- politica de la agente CANDIA PATRICIA VIVIANA, L.P. N° 4715
(Grupo 01), D.N.I. N° 17.416.692, Clase 1965, Categoria 20, en el cargo de
Jefa de la Division Legislacién y Estadistica -Direccién General de Transito-
de la Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secretaria de Gobiermno y
Accién Social-, efectuada por Decreto N° 0178/03, en su Articulo 2°), ello, en
funcidn a lo requerido por la citada Direccidén General y lo solicitado por
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Informe N° 697/03 de la SUbsecretarIa de Recursos Humanos y Politica
Laboral.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
-------- — Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------- - General y de Coordinacién a cargo de la Secretaria de
Gobierno y Accién Social, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la

-------- -~ Direccién Centro de Documentacuén e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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