NEUQUEN, 98 JUL 2003

El Registro N° 0513/03 de la Direccion de Despacho
-Secretaria de Gobierno y Accién Social- originado en la nota s/n° presentada
por la Direccidén de Obras Viales- Subsecretaria de Servicios Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma otorga el visto bueno
correspondiente al pase laboral solicitado por el agente RIOSECO CARLOS
ALBERTO, L.P. N° 6156, desde la Direccién de Obras Viales a la Divisién
Depdsito de Materiales -Direccién Obras Menores- Direccion General: de
Obras por Administracion, ambas dependientes de la Subsecretaria de
Servicios Publicos- Secretaria de Obras y Servicios Plblicos y Gestion
Ambiental;

Que la Direccidn de Medicina Laboral informa que el
agente RIOSECO CARLOS ALBERTO se encuentra apto para las tareas
que desarrollara en su nueva dependencia;

Que toma intervencion la Direccion de Presubuesto,
efectuando el cambio de imputaciéon presupuestaria a la Actividad: "Obras
por Administracion" 3-E-5-1-5;

Que l|a Direccién de Administracién de la Subsecretaria de
Servicios Publicos, comunica que dicha Subsecretaria aprobd el traslado del
mencionado agente mediante Disposicion N° 016/03, obrante a fs. 4;

Que por Informe N° 540/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita el dictado de la norma legal pertinente,
mediante la cual se prevean las situaciones que se detallan en el mismo;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) RATIFICAR la Disposicion N° 016/03, de la Subsecretaria de
--—--—-—-—- Servicios Publicos mediante 1a cual se aprobé el traslado del
agente RIOSECO CARLOS ALBERTO, L.P. N° 6156 (Grupo 01), D.N.i.
23.001.709 — Clase 1973 -~ Categoria 18, desde la Diraccién de Obras
Viales a la Division Depésito de Materiales -Direccién Obras Menores- Direc-
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cién General de Obras por Administracion, dependientes de la Subsecretaria
de Servicios Publicos- Secretaria de Obras y Servicios Fublicos y Gestion
Ambiental.-

Arti
e N® 1244/00, por el cual se incluyo al agente nombrado en los
alcances del Decreto N° 1522/96, Articulo 2°) Anexo Il; en funcién de lo
comunicado por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral
mediante informe N° 540/03.-

Articulo 3° El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
e Actividad: “Obras por Administracion”, Imputacién N° 3-E-5-1-5

culo 4°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
r)eeemmm- Gobiemo y Accién Social, y de Obras y Servicios Pablicos y
Gestion Ambiental.- ’

Articulo 6°) REGISTRESE, publiquese, camplase de conformidad, dese a la
——mtemmeeeee Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-

FDO) QUIROGA
INAUDI
BUFFOLO.-
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ulo 2°) DEJAR SIN EFECTO con efectividad al dia 11/06/03, el Decreto’




