DECRETOEO 85 O

NEUQUEN, 17 jil; 2003

El Registro N° 0506/03 de [a Direccion de Despacho -S.G.
y AS.-, originado en la presentacién efectuada por el sefior OROSCO
FERNANDO DANIEL; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma presenta su renuncia al
Municipio, por razones personales;

Que corre agregado Decreto N° 0609/03, Anexo | (en
fotocopia) por el cual se aprueba el Contrato de Locacion de Servicios, bajo
la  modalidad C.U.I.T. del Sr. Orosco Fernando Daniel, a partir del 01/05/03
hasta el 31/12/03, para desempefiarse ‘en la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral;

Que por Informe N°® 534/03, la-Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Labora! solicita a la Direccién Municipai de Despacho el
dictado de la norma legal mediante la cual se rescinda, a partir del dia
11/07/03, el Contrato de Locacion de Servicios suscripto oportunamente
entre este Municipio y el sefior Orosco Fernando Daniel L.P. N° 42876
(Grupo 02), D.N.I. N° 16.296.783, Clase 1963, Categoria 21, en aplicacién de
la clausula 8°) de su Contrato, que fuera aprobado por Decreto 0609/03,
Articulo 1°), Anexo |; todo ello en funcién a la renuncia presentada. El
nombrado depende de la Direccién Municipal de Administracion y Programas
-Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral- Secretaria General
y de Coordinacién;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°} RESCINDIR a partir del dia 11/07/03, el Contrato de Locacion de
---------------- Servicios suscripto oportunamente entre este Municipio vy ei
sefior OROSCO FERNANDO DANIEL, L.P. N° 42876 (Grupo 02), D.N.[. N°
16.296.783, Clase 1963, Categoria 21, en aplicacion de la slausula 8°) de su
Contrato, que fuera aprobado por Decreto N° 0609/03, Articulo 1°), Anexo I;
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todo ello en funcién a la renuncia presentada. E| nombrado depende de la
Direccion Municipal de Administracion y Programas -Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral- Secretaria General y de Coordinacion,
de acuerdo a lo informado por dicha Subsecretaria en Informe N° 534/03 -

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
----------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefores Secretarios
---------------- de Gobierno y Accion Social, y de Economia y Gestion Urba-

Articulo 4°) Registrese, publiquese y cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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