NEuaqueNn, 20 JUN 2003

El Registro N° 0368/03 de la Direccion de Despacho
-Secretaria de Gobiermno y Accion Social-, originado en el Informe N° 410/03
de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral; y

CONSIDERANDO:

Que a través del citado informe se solicita la confeccién de
la norma legal mediante la cual se rectifique la parte pertinente del Articulo
2°), del Decreto N° 0602/03, donde dice: "...PRORROGAR, con efectividad al
01 de mayo de 2002...", debe decir: "...PRORROGAR, con efectividad al 01
de mayo de 2003..", y del Anexo | de dicho Decreto, donde dice:
*...SAVANCO CECILIA MARTA ... S/PLUS...", debe decir: “...SAVANCO
CECILIA MARTA ... C/PLUS..."”; y donde dice: “...ROCCA MARIA EVA ...
23...", debe decir: “...ROCCA MARIA EVA ... 24...”;

Que ademas se debe excluir del Decreto N° 0608/03, por
el cual se aprobaron Contratos de Locacién de Servicios, modalidad CUIT y
Acuerdos Individuales de Pasantia de la Secretaria de Gobiemo y Accidn
Social, al sefior SEGESSO ALBERTO JORGE; y del Decreto N° 0609/03, de
aprobacién de Contratos de Locacion de Servicios y modalidad CUIT de la
Secretaria General y de Coordinacion, a la sefiora FRETE IRMA BEATRIZ;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

_—— A= 2B e

Articulo 1°) RECTIFICAR la parte pertinente del Articulo 2°) del Decreto
-rm-mmee——- N° 0602/03, donde dice: "...PRORROGAR, con efectividad al
01 de mayo de 2002...", debe decir: "...PRORROGAR, con efectividad al 01
de mayo de 2003..."; de acuerdo al Informe N° 410/03 de la Subsecretaria de
Recursas Humanos y Politica Labaral.-

Articulo 2°) RECTIFICAR el Anexo | del Decreto N° 0602/03, en su parte
-em-eeeemeeeeeee pertinente, donde dice: “...SAVANCO CECILIA MARTA ..
S/PLUS..”, debe decir: “...SAVANCO CECILIA MARTA ... C/PLUS...”; y
donde dice: “...ROCCA MARIA EVA ... 23...", debe decir: “...ROCCA MARIA
EVA ... 24...”; de acuerdo al Informe N° 410/03 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 3°) EXCLUIR, con efectividad al 01 de mayo de 2003, .’dél:_;Artirculo
memme—mere—- 1%} -Anexo |- del Decreto N° 0608/03, al sefior SEGESSO
ALBERTO JORGE, L.P. N° 43008; de acuerdo a! Informe N°® 410/03 de la
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Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 4°) EXCLUIR, con efectividad al 01 de mayo de 2003, del Articulo
-------------- 1°) -Anexo |- del Decreto N° 0609/03, a la sefiora FRETE IRMA
BEATRIZ, L.P. N° 43085; de acuerdo a lo solicitado por la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral en Informe N° 410/03.-

Articulo 5°) TOME conccimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
—me—mememem— cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 6°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
—eeee—e- _General y de Coordinacion, y de Gobierno y Accién Social.-

Articulo 7°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
amenm—enw-Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportu
namente, ARCHIVESE -

C.C./eaa.-
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