NEUQUEN, { G MAY 2003

El Registro N° 0294/03 de la Direccién de Despacho
-5.G.y AS.- originado en el Informe N° 368/03 producido por la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo se solicita la aprobacion de los
Contratos de Locacion de Servicios y modalidad de C.U.L.T,, suscriptos
oportunamente entre la Municipalidad y los sefiores que se nominan en el
mismo, con efectividad al 01-05-03 y hasta el dia 31-12-03, a excepcion de la
sefiora BELLIZZI ANA ELIDIA, cuyo contrato comenzara a regir a partir del
dia 01-06-03 con la misma fecha de finalizacién que los demas: todos con la
categoria y monto a percibir que en cada caso se indica, dependientes de |a
Secretaria General y de Coordinacion:

Que por el citado informe se solicita ademas la
designacion politica de las sefioras ZARATE ANA CAROLINA, D.N.|. N°
22.874.277, y GARCIA CRESPO PATRICIA SUSANA, D.N.I. N° 24 .659.588,
de acuerdo a lo requerido en cada caso;

Que se cuenta con el V° B del sefior Secretario General y
de Coordinacion;

Que se debe dictar fa norma legal respectiva;
Por elio:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacidn de Servicios y modatlidad
---------------- C.U.LT., suscriptos entre este Municipio y los sefiores que se
detallan en el Anexo I, con efectividad al 01-05-03, a excepcion de la sefiora
BELLIZZI ANA ELIDIA, cuyo contrato comenzara a regir a partir del dia 01-
06-03, todos hasta el 31-12-03, con la categoria 0 monto que en cada caso
se indica, y con dependencia de la Secretaria General y de Coordinacion; de
acuerdo a lo requerido por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral (Informe N° 368/03).-

Articulo 2°) DESIGNAR politicamente, con efectividad al dia 01-05-03 y por
--------------- el término de la actual gestion de gobierrio o mientras resulten
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necesarios sus servicios, a la sefiora ZARATE ANA CAROLINA, L.P. N°
42875 (Grupo 05), D.N.I. N° 22.874.277, Clase 1972, Categoria 22, como
Coordinadora Administrativa, en la Direccién Municipal de Prensa
-Intendencia; autorizandosele el pago del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacién a la Funcion, segln lo establecido en el Articulo 43%
del Escalafon Municipal y con encuadre en el Articulo 8°) del Estatuto
Municipal; de acuerdo a lo requerido por la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral (Informe N° 368/03).-

Articulo 3°) DESIGNAR politicamente, con efectividad al dia 01-05-03 y por
--------------- el término de la actual gestion de gobierno o mientras resulten
necesarios sus servicios, a la sefiora GARCIA CRESPO PATRICIA
SUSANA, L.P. N° 42946 (Grupo 05), D.N.I. N° 24.659.588, Clase 1975,
Categoria 24. La nombrada cumple funciones administrativas en la érbita de
la Secretaria General y de Coordinacién; con encuadre en el Articulo 8°),
Inciso 1), del Estatuto Municipal y de acuerdo a lo requerido por la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral (Informe N° 368/03).-

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
----------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 5°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Partida respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 6°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Coordinacion, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 7°) Registrese, publiquese, camplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion  Centro de Documentacion e Informacion v,
oportunamente, ARCHIVESE .-
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ANEXO |

CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS:

- Secretaria General y de Coordinacién

L.PoN?[ " Apellido y. Nombre - A1 PN N2 T Categ. o Monto..
42873 ASCON Alejandro Miguel 14.721.233 12
42461 |CAMPUSANO, Maria Cecilia 22.816.782 803
42362 |FRADES, José Luis 17.238.989 1500
42354 |GARCIA, Gladys Patricia 14 860 640 12
42639 |PEDERSEN, Carlos Alfredo 04.426,164 12
42878 |[SAN MARTIN, Maria Del Carmen 10.570.766 12
42373 |SCATIZZA, Pablo Daniel 21.706.722 1500

- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral

LP.N| ~ Apellido'y Nombre " DNLUNS[7 T Categoria
42243 BROCA Luis Raoberto 24.627.268 12
42511 |CAMACHG, Hugo Victor 07.842.600 12
42910 |COBOS, Oscar Luis 10.264.469 23
7471 |GARCIA, Miriam Elizabet 16.819.620 12
7363 |GOMEZ, Encarnacién 06.148.184 12
= 6246 |HERMOSILLA, Blanca Beatriz 14.275.429 12
42044 |LARES, Miguel Angei 12.249 447 12
42571 [MATAMALA, Maria Cristina 17.868.919 12
42572 INAPOLITANO, Claudio 14.982.123 12
42070 |OLIVA, Patricia Noemi 22.287.133 12
42329 |OLMOS, José Gustavo 22.116.466 12
42876 |OROSCO, Fernando Daniel 16.296.783 21
42801 |SALAZAR, Juan Juvenal 23.494.468 12
7343 |SEPULVEDA, Betiana Soledad 26.144.741 12

Modalidad de C.U.L.T: seran abonados en forma mensual previa certificacion

de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio.

- Secretaria General y de Coordinacién

LP:N*[ .. Apellido y Nombre I | N°e CwilfCuit:| - Monto
43086 [BELLIZZI, Ana Elidia 27 05589874-5 2500
42673 |ETCHEVERRY, Rubén 20-16842806-6 1800
42436 |FERREIRO PORTO, Fernando 23-15254161-9 720
43085 [FRETE, Irma Beatriz 27-21113841-9 2500
43059 |GALLEGO, Eduardo Enrique 23-12587688-9 2500
42647 [LEON, Oscar Dario 20-22474480-4 1250
42387 |PRIETO, Hugo Nelson 20-12066352-7 2000
42961 |PRINCZ, Cecilia Irene 27-14186634-1 1000
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- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral

LP;N°| .- "ApegllidoyNombre, .= [ .N°CuiliGuit |.~ Monto
42904 [DE SQUZA CASADINHO, Pablo 20-24777451-4 1100
42625 |RIAVITZ, Griselda Beatriz 27-11113880-5 1620




PASANTIAS

Secretaria de Gobierno y Accion Social

LP.N[" — Apellidoy Nombre .~ | _ DNLN" | Monto
42925 |ADAMO, Julieta Noelia 27.597.492 400
43069 |ARBE, Carla Vanesa 25.974.442 400
43072 |GARCIA, Walter Gabriel 26.661.787 450
43071 |SANCHEZ, Gladis Herminda 24.223.625 400
42914 [VINOLO, Leandro Emilio 25.742.031 350
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