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DECRETO N° 045

NEUQUEN, 7 ABR 2003

El Registro N° 0123/03 de la Direccion de Despacho -S.G
y A.S.- originado en la Nota N° 034/03 de la Division Previsidon Social
-Direccion de Personal -Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma se adjunta Nota N° 272/03 del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social -ANSES- de la cual surge
que el agente LINARES ANDRES, L.P. N° 5923, usufructlia el beneficio de
jubilacion por invalidez Namero: 13-0-6094709-0, que es incompatible con el
desempefio de cualquier actividad en relacién de dependencia (Articulo 65°)
Ley 18037/76 y Articulo 34°), inciso 5, Ley 24241);

Que por lo expuesto, considera que se debe decretar la
baja del nombrado;

Que se cuenta con el V° B° del sefior Subsecretario de
Recursos Humanos y Politica Laboral y el sefior Secretario General y de
Coordinacion;

Que por Informe N° 258/03 la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral, dispone el traslado de la documentacion a la
Direccion Municipal de Despacho, a los efectos del dictado de la norma legal,
mediante [a cual se efectle la baja a la planta permanente, con efectividad al
dia 01-04-03, del agente LINARES ANDRES, L.P. N° 5923 -Grupo 01-, en
virtud de lo expuesto precedentemente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DISPONER LA BAJA, a partir del 01-04-03, de la Planta
---------------- Permanente del Personal Municipal, del agente LINARES
ANDRES, L.P. N° 5923 -Grupo 01-, D.N.I. N° 04. 622.394, Clase 1948,
Categoria 14, por ser beneficiario de la jubilacion por invalidez N° 13-0-
6094709-0, que es incompatible con el desempefio de cualquier actividad en
relacion de dependencia, segin consta en copia de la Nota N° 272/03 del
ANSES de fecha 24-03-03, que fuera remitida por Nota N° 156/03 del
Instituto Municipal de Prevision Social. El nombrado cumplia funciones en la




Direccion Licencias de Conducir y Registro de Antecedentes del Transito
-Direccion General de Transito- Subsecretaria General, Legal y Tecnica-
Secretaria de Gobierno y Accion Social; de acuerdo al Informe N° 258/03 de
la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente Ia
---------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Coordinacién, de Gobierno y Accion Social y de
Economia y Gestioén Urbana.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion  Centro de Documentacion e Informacion v,
oportunamente, ARCHIVESE.-
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