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NEUQUEN, ()6 MAR 2003

El Registro N° 0068/03 de la Direccién de Despacho,
Secretaria de Gobierno y Accién Social, y la nota s/n® del sefior Subsecretario
de Servicios Plblicos -Secretaria de Obras y Servicios Plblicos y Gestion
Ambiental-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada nota se informa sobre las
ausencias detectadas, en varias oportunidades, del sefior MUNOZ PAULINO,
L.P. N© 42897, en su lugar de trabajo, quien fue contratado para el cuidado
de la plaza del barrio Hue-Che Limay; solicitando la baja del nombrado del
Programa Cuidadores de Plazas;

Que por Informe N° 135/03, la Subsecretarfa de
Recursos Humanos y Politica Laboral remite las actuaciones a la Direccidn
Municipal de Despacho solicitando la confeccidon de la norma legal por la cual
se rescinda el Convenio, en el marco del “Programa Cuidadores de Plazas”,
con efectividad al 01 de febrero de 2003, del sefior PAULINO VICENTE
MUNOZ, L.P. N° 42897, aprobado por Decreto NO 1262/02, en base a lo
requerido por el sefior Subsecretario de Servicios PUblicos -fs. 1-;

Que el nombrado cumplia funciones como placero, bajo
la drbita de la Direccién General de Promocién de Obras, Subsecretaria de
Obras Publicas, Secretaria de Obras y Servicios Pablicos y Gestidon Ambiental;

Por ello:

EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, con efectividad al 01 de febrero de 2003, el
--------------- Convenio, en el marco del “Programa Cuidadores de Plazas”,
del sefior PAULINO VICENTE MUNOZ, L.P. N° 42897, D.N.I.
N© 06.690.735, Clase 1943, aprobado por Decreto N°© 1262/02 -Anexo I-.
El nombrado cumplia funciones como placero, bajo la érbita de la Direccién
General de Promocién de Obras, Subsecretaria de Obras Publicas, Secretaria
de Obras y Servicios Plblicos y Gestién Ambiental: de acuerdo al Informe
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N© 135/03 de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral para los fines
que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- de Gobierno y Accidn Social a cargo de la Secretaria General y
de Coordinacion, de Economia y Gestién Urbana y de Obras y Servicios
PUblicos y Gestién Ambiental.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccién Centro de Documentacién e Informacion Y, oportuna
mente, ARCHIVESE.-

C.C.-
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