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NEUQUEN, 11 FEB 2003

El Registro N° 0067/03 de la Direccion de Despacho -Secretaria
de Gobierno y Accién Social-, originado en la presentacion efectuada por la Sra.
ANA ELIZABETH BOGADO, mediante la cual comunica su renuncia de acuerdo a
lo establecido en la Clausula Octava del Contrato de prestacién de servicios que
suscribiera con este Municipio; y

CONSIDERANDO:

Que corre agregado -en fotocopia- el Decreto N° 1263/02, por
el cual se aprobo el Contrato de Locacién de Servicios suscripto entre este
Municipio y la Sra. ANA ELIZABETH BOGADO, a partir del 01/12/02 y hasta el
30/04/03;

Que se cuenta con la intervencién de la Direccién Municipal de
Ceremonial y Protocolo, area donde se desempefiaba la nombrada, la que
dispone la rescisién del contrato a partir del 01 de febrero del corriente afio;

Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos y Politica
Laboral (Informe N° 132/03) solicita la confeccién de la norma legal por la cual se
rescinda, con efectividad al 01 de febrero de 2003, el Contrato de Locacion de
Servicios suscripto oportunamente entre este Municipioc y la sefiora ANA
ELIZABETH BOGADO, L.P. N° 42908 (Grupo 02), en aplicacion de la Clausuia 8°)
de su contrato, que fuera aprobado por Decreto N° 1263/02; en funcién de la
renuncia presentada por la nombrada, quien cumplia funciones administrativas en
la Direccién Municipal de Ceremonial y Protocolo -Intendencia-;

Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL
DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, con efectividad al 01 de febrero de 2003, el Contrato de
---------------- Locacion de Servicios suscripto oportunamente entre este Municipio y
la sefiora ANA ELIZABETH BOGADO, L.P. N° 42908 (Grupo 02), D.N.Il. N°
25.308.355, Clase 1976, Categoria 12, en aplicacion de la Clausula 8°) de su
contrato, que fuera aprobado por Decreto N° 1263/02; en funcién de la renuncia
presentada por la nombrada, quien cumplia funciones administrativas en la
Direccion Municipal de Ceremonial y Protocolo -Intendencia-; segin lo solicitado
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por la Direccion Municipal de Recursos Humanos y Politica Laboral en Informe N°

132/03.-
Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccion de Personal para los fines que
estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
General y de Coordinacién, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 4°}) Registrese, publiquese, cOmplase de conformidad, dese a la Direc-
cion Centro de Documentacion e Informacién y, oportunamente, AR-
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