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DECRETO N°

_______ 0118

neuquen, 22 ENE 2003

RN / 7/ El Registro N° 0028/03 de la Direccién de Despacho Secretaria
“ ‘Gopﬁmb Accién Social- originado en la Nota N° 15/03 S. AS., de la
ija de Accion Social; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la nota mencionada, se gestiona la contratacion
del seiior EDGAR MAURO PONCE, quién prestara funciones en la Direccion
General de Informaciéon y Capacitacion, con Categoria 12, a partir de su
notificacién y hasta el dia 30 de abril de 2003;

Que se cuenta con el V° B° del titular de la Secretaria de
Gobierno y Accion Social,

Que corre agregado el Contrato de Locacion de Servicios
suscripto oportunamente con el nombrado;

Que por Informe N° 54/03 interviene la Direccion de Personal
—Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral-, solicitando a la
Direccién Municipal de Despacho la confeccion de la norma legal respectiva;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios, suscripto entre la
--------------- Secretaria de Gobierno y Accion Social, y el Sefior EDGAR MAURO
PONCE, L.P.N° 42508 -(Grupo 02)- D.N.I. N° 18.395.749, Clase 1966, Categoria
12 (doce), a partir de su notificacion, venciendo su relacién contractural
automaticamente el 30/04/03, con encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto
Municipal. El nombrado, desarrollara tareas administrativas en la Direccion
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General de Informacién y Capacitaciéon, dependiente de la Subsecretaria de
Accion Social, Secretaria de Gobierno y Accion Social, de conformidad con lo
requerido por Informe N° 54/03 de la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral y lo solicitado por la Subsecretaria de Accion Social a fs.1.-

Articulo 2°) IMPUTAR el gasto que demande el presente a la partida,
----------------- Cédigo de Imputacion N° 050J100101,del Presupuesto de Gastos
vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
---------------- Politica Laboral para los fines que correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
eneeemmmmmmm-_de Gobierno y Accion Social, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------- —----- Direccion Centro de Documentacién e Informacién y oportunamente
ARCHIVESE.-
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