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NEUQUEN, 1 7ENE 2003

El Expediente SGC N° 5209-M-02, originado en el
reclamo efectuado por e! sefior JERIA FERNANDEZ MANUEL ROBERTO; y

CONSIDERANDO:

Que el nombrado a través de varios Telegramas plantea la
nulidad del Decreto N° 0614/02 y reclama se le abonen los salarios
adeudados hasta su alta médica;

Que por Decreto N° 0614/02 se dejo sin efecto, a partir del
dia 22-06-02, la designacion politica del sefior JERIA FERNANDEZ MANUEL
ROBERTO como responsable del Programa de Obras de Infraestructura de
la Subsecretaria de Accion Social, efectuada por Decreto N° 0223/00;

Que por Dictamenes N°s. 730/02 y 783/02, la Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos manifiesta que el sefior JERIA FERNANDEZ
pertenecié al personal de gabinete, siendo su designacion politica, no
gozando en consecuencia de estabilidad;

Que reclama indemnizacion por despido y se le abonen
los salarios hasta alta médica, circunstancias éstas que no corresponden en
virtud del caracter que tuvo su designacion, por lo que debe rechazarse el
reclamo efectuado por el nombrado, confirmandose en todas sus partes el
Decreto N° 0614/02;

Que por Informe N° 037/03, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal que
rechace el reclamo administrativo interpuesto por sefior JERIA FERNANDEZ
MANUEL ROBERTO, D.N.l. N° 20.436.059, y se confirme en todos sus
partes el Decreto N° 0614/02, de acuerdo a lo dictaminado por la Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos por Dictamen N° 783/02;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) RECHAZAR el reclamo administrativo interpuesto por el
----------------- sefior JERIA FERNANDEZ MANUEL ROBERTO, D.N.I. N°
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20.436.059; de acuerdo a lo expresado por la Direccion Municipal de Asuntos
Jurldicos en el Dictamen N° 783/02 .-

Articulo 2°) CONFIRMAR en todas sus partes el Decreto N° 0614/02, por el
----------------- cual se dejé sin efecto a partir del 22-06-02, la designacién
politica del sefior JERIA FERNANDEZ MANUEL ROBERTO.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse-
----------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral, a efectos de
notificar al sefior JERIA FERNANDEZ del presente Decreto.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario
----------------- General y de Coordinacion.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese ala

---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y oportuna-

mente ARCHIVESE .-
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