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17 ENE 2003

NEUQUEN,

El Registro N° 0009/03 de la Direccién de Despacho
-Secretaria de Gobierno y Accién Social-, originado en la Nota N° 499/02
-SAS- de la Subsecretaria de Accién Social; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la contratacion del
seiior MARCOS SILVA, para cumplir tareas en la Direccion de Comisiones
Vecinales, dependiente de ésa;

Que corre agregado el Contrato de Locacidn de Servicios
suscripto por el sefior Silva Marcos;

Que por Informe N° 009/03, la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral solicita la confeccién de la norma legal
pertinente mediante la cual se apruebe el Contrato de Locacion de Servicios
suscripto entre este Municipio y el sefior MARCOS SILVA, L.P. N© 7381
(Grupo 02), a partir del 10 de diciembre de 2002 y hasta el 30 de abril de
2003, con encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto del Personal Municipal;

Que el contratado cumple funciones administrativas en la
6rbita de la Subsecretaria de Accién Social, Secretaria de Gobierno y Accion
Social -Codigo de Imputacion N° 0501100401-;

Que es necesario el dictado de la norma legal respectiva;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios suscripto entre
--------------- este Municipio y el sefior MARCOS SILVA, L.P. N° 7381
(Grupo 02), D.N.I. N° 05.179.362, Clase 1940, con Categoria 22, a
partir del 10 de diciembre de 2002 y hasta el 30 de abril de 2003, con
encuadre en el Articulo 9°) del Estatuto del Personal Municipal. El nombrado
cumple funciones administrativas en la drbita de la Subsecretaria de Accion
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Social, Secretaria de Gobierno y Accion Social.-

Articulo 29°) El gasto que surja del presente se atenderd con cargo al Cédigo
-------------- de Imputacion N° 0501100401 del Presupuesto de Gastos
vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Subse
--------------- cretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Coordinacion, de Gobierno y Accién Social, y de
Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
-------------- . Direccion Centro de Documentacion e Informacién y oportuna
mente ARCHIVESE.-
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