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NEUQUEN, 09 D]C 2002

El Registro N° 0413/02 de la Direccion de Despacho -Se-
cretaria de Gobierno y Accion Social- y la presentacion efectuada por la
agente ORELLANA NORMA, 6763; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita se le autorice el pase a
la Direccion Auditoria Interna -Direccion General de Contabilidad y Auditoria-
de la Contaduria Municipal,

Que se cuenta con la conformidad de las areas
intervinientes;

Que tom¢ intervencion la Direccidon de Medicina Laboral y
la Direccion de Presupuesto -Direccion Municipal de Finanzas y
Presupuesto- (Pase N° 892/02);

Que por Informe N° 676/02 la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal pertinente
que autorice el traslado, a partir de su notificacion, de la agente ORELLANA
NORMA, L.P. N° 6763 {(Grupo 01) desde la Division Administrativa -Direccion
Reserva Inmobiliaria Municipal- Direccion Municipal de Tierras de la
Subsecretaria de Gestion Urbana -Secretaria de Economia y Gestion
Urbana- a la Direccion Auditoria Interna -Direccion General de Contabilidad y
Auditoria- de la Direccién General de Contabilidad y Auditoria —Contaduria
Municipal-; Codigo de Imputacion N° 070L.120103,;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el traslado de la agente
---------------- ORELLANA NORMA, L.P. N° 6763 (Grupo 01) desde la
Division Administrativa -Direccion Reserva Inmobiliaria Municipal- Direccion
Municipal de Tierras de la Subsecretaria de Gestion Urbana -Secretaria de
Economia y Gestion Urbana- a la Direccion Auditoria Interna -Direccion
General de Contabilidad y Auditoria- de la Direccion General de Contabilidad
y Auditoria -Contaduria Municipal-; Codigo de Imputacién N° 070L120103; de
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acuerdo a lo solicitado por la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
LLaboral por Informe N° 676/02.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos
----------------- y Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e informacion y, oportuna-
mente ARCHIVESE .-
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