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El Expediente SGC N° 7129-M-02, mediante el cual se
tramita la jubilacion por invalidez del agente TRONCOSO WALTER ANIBAL,
L.P. N° 7487, Grupo 01; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. R 3 la Direccion de Medicina Laboral, mediante
Nota N° 075/02, eleva, en sobre cerrado, historia clinica del agente
TRONCOSO;

Que a fs. R5/38 corre agregada documentacion pertinente,

Que a fs. 44/45 se adjunta Informe Pericial Médico
Previsional realizado por el Dr. Miguel Irigoyen, especialista en Medicina del
Trabajo, de donde se desprende una incapacidad permanente e irreversible
del 80%;

Que el Asesor Legal del Instituto Municipal de Prevision
Social considera pertinente conceder el beneficio requerido por estar
encuadrado el nombrado en lo establecido en el Articulo 39°), Inciso a), y
concordantes de la Ordenanza N° 8100, correspondiéndole percibir haberes
equivalentes al 70%, de conformidad a lo establecido por el Articulo 55°) de
la misma Ordenanza;

Que por Nota N° 452/02, el Administrador General del
instituto Municipal de Prevision Social informa que el expediente fue tratado
y aprobado en reunion de Consejo de Administracion de ese Instituto, segun
consta en Acta N° 1003, concediéndose el beneficio de retiro por invalidez,
por estar encuadrada la situacion en lo prescripto en el Articulo 39°), inciso
a), de la Ordenanza N° 8100, sin perjuicio de lo normado por los Articulos
42°), 43°), 76°), 77°) y 78°) de la misma Ordenanza;

Que la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral (informe N° 665/02) solicita la confeccion de la norma legal que
disponga la baja, a partir de dia 01 de diciembre de 2002, al agente
TRONCOSO WALTER ANIBAL, L.P. N° 7487, Grupo 01, para acogerse al
beneficio de jubilacién por invalidez establecido en el Articulo 39°), Inciso a),
de la Ordenanza N° 8100, sin perjuicio de lo normado por los Articulos 42°),
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43°%), 76°), 77°) y 78°) de la misma Ordenanza;

Que el nombrado cumplia funciones en la Division Baldios
-Direccion de Limpieza de Espacios Publicos -Direccion General de
Limpieza Urbana y Gestion de Residuos- de la Subsecretaria de Gestion
Ambiental -Secretaria de Obras y Servicios Publicos y Gestién Ambiental-;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DAR DE BAJA, a partir del dia 01 de diciembre de 2002, al
---------------- agente TRONCOSO WALTER ANIBAL, L.P. N° 7487, Grupo
01, D.N.l. N° 20.339.035, Clase 1968, Categoria 12, para acogerse al
beneficio de jubitacién por invalidez establecido en el Articulo 39°), Inciso a),
de la Ordenanza N° 8100, sin perjuicio de lo normado por los Articulos 42°),
43°), 76°), 77°) y 78°) de la misma Ordenanza. El nombrado cumplia
funciones en la Division Baldios -Direccion de Limpieza de Espacios Publicos
_Direccion General de Limpieza Urbana y Gestion de Residuos- de la
Subsecretaria de Gestion Ambiental -Secretaria de Obras y Servicios
Publicos y Gestion Ambiental-, segtn lo solicitado por la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral (Informe N° 665/02).-

Articulo 2°) REMITIR las actuaciones al Instituto Municipal de Prevision
———————————————— Social, para que se le otorgue la jubilacion por incapacidad al
agente nombrado precedentemente, previo conocimiento de la Subsecretaria
de Recursos Humanos y Politica Laboral para los fines que estime
correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Coordinacién, de Economia y Gestion Urbana, y de
Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental .-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y oportu-
namente ARCHIVESE .-
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