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El Registro N° 0414/02 de la Direccion Municipal de Despacho,
ifddgen la Nota sin del Sr. Subsecretario de Asuntos Municipales —Ministerio
de Gobierno y Justicia de la Provincia del Neuquén; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la nota citada se solicita la adscripcion de la
agente municipal D’Amelio Diana Elisabet, L.P. N° 5246, para dirigir y coordinar un
plan de optimizacion de recursos municipales y de personal,

Que dada la importancia del programa a implementar, que
permitira la unificacion de criterios administrativos con los municipios de la
Provincia, se requiere que la agente mencionada sea asimilada a la categoria 22
mas el pago del plus correspondiente, por el término de la actual gestion de
gobierno o mientras sean necesarios sus servicios;

Que el area de Personal -Pase N° 617/02-, remite las
actuaciones a la Direccion de Presupuesto a fin de que se informe si existe crédito
presupuestario para acceder a lo solicitado, contestando ésta afirnativamente,
correspondiendo la imputacion 030F060101;

Que mediante Informe 678/02, la Direccion Municipal de
Recursos Humanos y Politica Laboral solicita a la Direccion Municipal de
Despacho la confeccion de la norma legal que autorice la adscripcion de la agente
D'AMELIO DIANA ELISABET, L.P. N° 5248, D.N.I. N° 12.940.594, Clase 1959,
Categoria 21, a partir de su notificacion, por fa presente gestion de gobierno o
mientras sean nhecesarios Ssus servicios, a la Subsecretaria de Asuntos
Municipales —Ministerio de Gobierno y Justicia de la Provincia del Neuquen,
adicionandole la Categoria Referencial 22 y el Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcion, segin lo establecido en los Articulos 44°) y
43°) del Escalafon Municipal,

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR la adscripcion de la agente D’AMELIO DIANA
oo ELISABET, L.P. N° 5246, DNI N° 12.940.594, Clase 1959,
Categoria 21, a partir de la fecha de su notificacion y por la presente gestion de
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gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, a la Subsecretaria de Asuntos
Municipales, Ministerio de Gobierno y Justicia de ta Provincia del Neuquén, para
cumplir funciones de direccion y coordinacion de un plan de optimizacion de
recursos municipales y de personal, adicionandole la Categoria Referencial 22 y el
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion, segun lo
establecido en los Articulos 44° y 43° del Escalafén Municipal. La agente
mencionada depende de la Division Habilitaciones Bromatolégicas —Direccion
Municipal de Seguridad e Higiene Alimentaria —Subsecretaria de Gestion
Ambiental —Secretaria de Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental (Cédigo
de Imputacién 030F060101).-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politi-
---------------- ca Laboral a los fines que correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion, de Economia y Gestion Urbana y de
Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental .-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la Direc-

mmmeeeemmememme CiON Centro de Documentacion e Informacién y, oportunamente,
ARCHIVESE.-
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