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E! Registro N° 0381/02 de la Direccion de Despacho -Direccion
Municipal de Despacho- de la Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secre-
taria de Gobierno y Accion Social-, originado en la Nota N° 101-SRR.H.H. y
P.L.J02 de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral -Secreta-
ria General y de Coordinacion-; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la nota mencionada se solicita se deje sin
efecto, a partir de su notificacion, la designacion politica del sefior GUSTAVO
GUTIERREZ, L.P. N° 7733/0, efectuada por Decreto N° 0260/00, quien cumple
funciones en la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos
Humanos- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral,

Que se cuenta con la intervencion del sefior Secretario
General y de Coordinacion;

Que por Informe N° 634/02, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral remite las actuaciones a la Direccion Municipal de
Despacho para la confeccion de la norma legal que deje sin efecto a partir de su
notificacion, la designacion politica del sefior Gustavo Javier Gutiérrez, L.P. N°
7733, DNI N° 25.097.134, Clase 1975, Categoria 12, aprobada por Decreto N°
0260/00, quien cumple funciones administrativas en la Division Monitoreo y
Control -Direccion de Personal- de la Direccion Municipal de Recursos
Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral- de la
Secretaria General y de Coordinacion;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacion, la designacion
----------------- politica del sefior GUSTAVO JAVIER GUTIERREZ, L.P. N° 7733,
DNI N° 25.097.134, Clase 1975, Categoria 12, efectuada mediante Decreto N°
0260/00, quien cumple funciones en la Division Monitoreo y Control de la
Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos- de la Sub-
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secretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral —Secretaria General y de
Coordinacion-; de conformidad con lo solicitado por Nota N° 101-S.RR.HH. y
P.L./02 de 1a Subsecretaria mencionada.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
----------------- Politica Laboral a los efectos de notificar al sefior GUSTAVO
GUTIERREZ lo dispuesto precedentemente.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la Direc-
---------------- cion Centro de Documentacion e Informacion y oportunamente
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