NEUQUEN, (7 NOV 2002

El Registro N° 0372/02 de la Direccion de Despacho
-S.G y A.S.- originado en el Informe N° 568/02 de la Divisién Monitoreo y
Control -Direccion de Personal- de la Subsecretaria de Recursos Humanos y
Politica Laboral; y

CONSIDERANDO:

Que por el mismo se solicita la confeccion de la norma
legal mediante la cual se rectifique el Decreto N° 1023/02, en las partes
pertinentes donde dice: “....D.N.I. N° 25.597.492"; debe decir: “....D.N.I. N°
27.597.492 .7,

Que a fs. 02/03 luce fotocopia del Decreto N° 1023/02,
por el cual en su Articulo 1°) se aprob¢ el Acuerdo Individual de Pasantia
suscripto entre este Municipio y la sefiorita ADAMO JULIETA NOELIA;

Que corresponde el dictado de la norma legal respectiva;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) RECTIFICAR el Decreto N° 1023/02, en sus partes pertinentes
----------------- donde dice: “....D.N.I. N° 25.597.492...", debe decir: “...D.N.l. N°
27.597.492...”: de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 568/02 de la
Divisién Monitoreo y Control -Direccion de Personal- de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
------------------ Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario
---------------- General y de Coordinacion.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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