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El Registro N° 0328/02 de la Direccion de Despacho
-Secretaria General y de Coordinacion- originado en la nota s/n® de la
Secretaria de Gobierno y Accion Social; y

CONSIDERANDO: -

Que a través de la misma se solicita la designacion
politica del sefior MARIO JESUS MARQUEZ, D.N.l. N° 8.188.615, como
Coordinador Administrativo de la Direccion Municipal de Prevencion y
Desarrollo Infantit de la Subsecretaria de Accion Social,

Que tomod conocimiento la Direccién de Presupuesto
-Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto- (Pase N° 673/02);

Que por Informe N° 511/02 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral, se solicita la confeccion de la norma
legal mediante la cual se designe politicamente, a partir de su naotificacion y
por el término de la actual gestion o mientras resulten necesarios sus
servicios, al sefior MARQUEZ MARIO JESUS, L.P. N° 7826 (Grupo 05),
D.N.I. N° 8.188.615, Clase 1950, Categoria 22, como Coordinador
Administrativo -Direccion Municipal de Prevencion y Desarrollo Infantil- de la
Subsecretaria de Acgion Social -Secretaria de Gobierno y Accion Social-,
autorizando el pago del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a
la Funcién, conforme lo establecido en el Articulo 43°) del Escalafon
Municipal; con enciadre en el Articulo 8°) Inciso 1) del Estatuto Municipal;
Codigo de Imputaciéon N° 050F060101;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y por
---------------- el término de la actual gestion o mientras resulten necesarios
sus servicios, al sefior MARQUEZ MARIO JESUS, L.P. N° 7826 (Grupo 05),
D.N.. N° 8.188.615, Clase 1950, Categoria 22, como Coordinador
Administrativo -Direccion Municipal de Prevencién y Desarrolio infantil- de la
Subsecretaria de Accién Social -Secretaria de Gobierno y Accion Social-,
autorizando el pago del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a
la Funcion, conforme lo establecido en el Articulo 43°) del Escalafon
Municipal; con encuadre en el Articulo 8°) Inciso 1) del Estatuto Municipal; de
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acuerdo a lo solicitado por Informe N° 511/02 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
---------------- la partida 050F060101 del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
---------------- Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-
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Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Gobierno y Accion Social, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y oportuna-
mente ARCHIVESE .-
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