0998
NEUQUEN, 27 SEP 2002

El Registro N° 0327/02 de la Direccion de Despacho
-Secretaria General y de Coordinacion-, originado en la fotocopia del Decreto
NO° 543/02 emanado de 1a Municipalidad de Plottier; y

CONSIDERANDO: -~

Que a través de la citada norma legal se dejé sin efecto
el Decreto N° 1226/01, mediante el cual se aceptd la adscripcion de la
agente CORSINO ESTHER, L.P. N° 6716, a partir del 01 de septiembre
de 2002;

Que corre agregado, en fotocopia, el Decreto
No 1572/01, por el cual se autorizd la adscripcién de la nombrada desde este
Municipio a la Municipalidad de Plottier;

Que por Informe N° 509/02, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccién de la norma legal, por la cual
se deje sin efecto, con efectividad al 01 de septiembre de 2002, la
adscripcion de la agente CORSINO MASSACESE ESTHER GRISEL, L.P.
N° 6716 (Grupo 01), en virtud de lo establecido en el Decreto N° 543/02
de la Municipalidad df Plottier;

. Que la agente MASSACESE desempefia tareas
administrativas en~la Division Programas Sociales Sustantivos, Direccion
Municipal de Prevencién y Desarrollo Infantil, Subsecretaria de Accidn Social,
Secretaria de Gobierno y Accién Social;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con efectividad al 01 de septiembre de
--------------- 2002, la adscripcidn de la agente CORSINO MASSACESE
ESTHER GRISEL, L.P. N° 6716 (Grupo 01), autorizada oportunamente
por Decreto N° 1572/01, en virtud de lo estipulado en el Decreto NO 543/02
de la Municipalidad de Plottier. La nombrada desempeiia tareas
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administrativas en la Division Programas Sociales Sustantivos, Direccion
Municipal de Prevencién y Desarrollo Infantil, Subsecretaria de Accion Social,
Secretaria de Gobierno y Accion Social; segun Informe N° 509/02 de la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
---------------- Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral a los
fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto seré refrendado por el sefior Secretario de
--------------- Gobierno y Accion Social.-

Articulo 49) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccién Centro de Documentacién e Informacion vy,
oportunamente, ARCHIVESE .-

c.C.-

ES COPIA.- FDO) QUIROGA
s INAUDI -
[

b :

L

’\\'T‘
\\\\ 2

e

tyntoipat 4> 0as




