NEUQUEN, (5 SEP 2002

El Registro N° 0281/02 de la Direccion de Despacho -Se-
cretaria General y de Coordinacion- y la Nota N° 047/02 de la Direccion
General de Transporte; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma se requiere otorgar la Categoria 24 del
Escalafén Municipal a la Directora de Contralor Econémico Financiero, Cra.
PARDO MARIA ENRIQUETA,

Que el sefior Subsecretario General, Legal y Técnico
eleva las actuaciones a la Secretaria de Gobierno y Accion Social,
informando que comparte absolutamente la propuesta elevada por la
Direccién General de Transporte, no sélo por una cuestion de igualdad con
los Directores de otras areas, sino también por el desempefio de la Cra.
PARDO al frente de dicha Direccion,

Que se cuenta con el V° B° del sefior Secretario de
Gobierno y Accion Social;

Que tomd intervencion la Direccion de Presupuesto por
Pase N° 555/02;

Que por Informe N° 441/02, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal que
autorice a partir de su notificacion el pago de la Categoria Referencial 24, a
ja agente PARDO MARIA ENRIQUETA, L.P. N° 5931 (Grupo 01), Categoria
23, atento a lo establecido en el Articulo 44°) del Escalafon Municipal, y
mientras cumpla funciones como Directora de la Direccion Contralor
Economico Financiero -Direccion General de Transporte- Subsecretaria
General, Legal y Técnica de la Secretaria General y de Coordinacion; cargo
para el que fuera designada por Decreto N° 0351/00;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el pago de la Categoria
---------------- Referencial 24 a la agente PARDO MARIA ENRIQUETA, L.P. N°
5931 (Grupo 01), Categoria 23; atento a lo establecido en el Articulo 44°) del
Escalafon Municipal y mientras cumpla funciones como Directora de la
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Direccidon Contralor Econémico Financiero -Direccidn General de Transporte-
Subsecretaria General, Legal y Técnica de la Secretaria General y de
Coordinacion; cargo para el que fuera designada por Decreto N° 0351/00; de
acuerdo a lo requerido por Informe N° 441/02 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Im-
----------------- putacion N° 040D040202 del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
------------------ Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion, de Gobierno y Accion Social y de
Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese ala
----------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y oportuna-
mente ARCHIVESE .-
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