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NEUQUEN, 03\¢JN2002

i
VISTO: ;

El Registro N° 0201/02 de la Direccion. de Despacho
-Secretaria General y de Coordinacion- y el Informe N° 294/02 de la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral; y

CONSIDERANDO: | §

Que por el citado Informe se solicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual se contemple las situaciones que detalla en el
mismo, :

Que corre agregada nota de la Direccion de Personal por
la cual se requiere la desafectacion de la sefiora MATUS: AMELIA de la
Division Personal de Servicios Publicos;

Que se cuenta con el V° B° del seﬁoﬁ Secretario de
Gobierno y Accion Social;

Que es necesario el dictado de la norma le Sal respectiva;
Por ello: .

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) MODIFICAR, la parte pertinente del Decreto N° 0164/02 donde
---------------- dice: “... Direccion de Personal... Division Petsonal Gestion
Ambiental...” debe decir; “... Direccion de Personal ... Division Prevision
Social...” - '

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su rotificacion, las
----------------- designaciones politicas de los agentes: detallados a
continuacion, que fueran efectuadas oportunamente por Decreto N° 0214/02,
todos dependientes de la Direccion de Personal —Direccion Municipal de
Recursos Humanos y Politica Laboral- de la Subsecretaria de Recursos
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Humanos y Politica Laboral:

VAZQUEZ VEGA ESTER NANCY, L.P. N° 5970 (Grupo 01), D.N.l. N°
18.666.390, Categoria 15, como Jefa de Division Legajos.

-ARDITE ROSA DEL CARMEN, L.P. N° 6944 (Grupo 41), D.N.I. Ne
22.287.769, Categoria 12, como Jefa de Division Registro de ,T\usentismo.
-MATUS AMELIA ROSA, L.P. N° 5995 (Grupo 01), D.N.I. N° 12.820.461,

Categoria 18, como Jefa de Division Personal Servicios Pablicos.

|
-APESTEGUIA MIRTA NOEMI, L.P. N° 6657 (Grupo 01), D.N.L N°
12.984.882, Categoria 12, como Jefa de Division Personal Accién Social.
-VALEIRAS MARIA DEL CARMEN, L.P. N° 745 (Grupo 01), D.N.I. N°
12.066.262, Categoria 24, como Jefa de Division Personal Gestion
Ambiental .- |

Articulo 3°) DESIGNAR politicamente, a partir de su notification, en forma
---------------- transitoria de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5°) del
Decreto N° 1297/00 o hasta que sean necesarios sus servicios, a los
agentes detallados a continuacion, todos dependientes de la Direccion de
Personal —Direccién Municipal de Recursos Humanos y Politica Laboral- de
la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral; adicionandole la
Categoria Referencial 22 y el Plus por Responsabilidad Jerarquica y
Dedicacién a la Funcion, segun lo establecen los Articulos 44") y 43°) del
Escalafén Municipal: |

-VAZQUEZ VEGA ESTER NANCY, L.P. N° 5970 (Grupo iO1), D.N.I N°
18.666.390, Categoria 15, como Jefa de Division Prevision Soral.

_ARDITE ROSA DEL CARMEN, LP. N° 6944 (Grupo 01), D.N.I. N°
22.287.769, Categoria 12, como Jefa dé Division Pers nal Servicios
Publicos. |
-APESTEGUIA MIRTA NOEMI, L.P. N° 6657 (Grupo d1), D.N.IL N°
12.984.882, Categoria 12, como Jefa de Division Registro de Ausentismo.
|
Articulo 4°) DESIGNAR politicamente, a partir de su notificacion y por el
---------------- término de noventa (90) dias, al agente RAMIREZ VICTOR
HUGO, L.P. N° 6083 (Grupo 01), D.N.I. N° 23.419.088; Clase 1973,
Categoria 15, como Jefe de Division Personal Accion Social dependiente de
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la Direccion de Personal —Direccion Municipal de RecursLs Humanos y
Politica Laboral- de la Subsecretaria de Recursos Hume%nos y Politica
Laboral, adicionandole la Categoria Referencial 22 y el Plus por Responsa-
bilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcién, segin lo establecen los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén Municipal.- g

|
Articulo 5°) DESIGNAR politicamente, en forma transitoria de acuerdo a lo
---------------- establecido en el Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00 o hasta
que sean necesarios sus servicios, a la agente VALEIRAS MARIA DEL
CARMEN, L.P. N° 745 (Grupo 01), D.N.I. N° 12.066.262, Categoria 24, como
Jefa de la Divisién Legajos dependiente de la Direccioh de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos y Politica Laboral- de la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral; adicionandole el
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion, segtn lo
establece el Articulo 43°) del Escalafon Municipal.-

Articulo 6°) REUBICAR funcionalmente, a partir de su notificacion, a la
---------------- agente MATUS AMELIA ROSA, L.P. N° 5995 (Grupo 01), D.N.L.
N° 12.820.461, Categoria 18, en la Division Coordinacion de Areas
-Direccion de Personal- de la Direccion Municipal de Recursos Humanos y
Politica Laboral.- |

Articulo 7°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
----------------- Politica Laboral para los fines que estime corresbondan.—

Articulo 8°) El presente Decreto sera refrendado por los sefidres Secretarios
--------------- General y de Coordinacion, de Gobierno y Accion Social, y de
Economia y Gestion Urbana.- }

!
Articulo 9°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y oportuna-

mente ARCHIVESE .- |
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