DECRETO N° O?} 6 O

NEUQUEN, () 8 ABR 2002

El Registro N° 0117/02 de la Direcciéon de Despacho -Se-
cretaria General y de Coordinacion- originado en las notas de la Secretaria
de Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental ; y

CONSIDERANDO:

Que por las mismas se solicita la contrataciéon de los
servicios de los sefiores BARROS JONATAN, CONIGLIO LUIS ALFONSO,
CALIO VICENTE MARCELINO, FUENTES VILLA VERDE GISELA C. y
PARRA CRISTIAN ALBERTO, para cumplir funciones bajo la &rbita de la
Subsecretaria de Servicios Publicos -Secretaria de Obras y Servicios
Publicos y Gestion Ambiental-;

Que tomo intervencién la Direccion Municipal de
Presupuesto y Finanzas por Pase N° 208/02;

Que de fs. 07 a 21 corren agregados los Contratos de
Locacién de Servicios suscriptos entre la sefiora Secretaria de Obras y
Servicios Publicos y Gestidon Ambiental y los nombrados;

Que por Informe N° 186/02, la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal pertinente
mediante la cual se aprueben los Contratos de Locacion de Servicios
suscriptos entre este Municipio y las personas que menciona, a partir del dia
18-03-02 y hasta el dia 30-11-02, percibiendo una retribucion mensual
asimilada a la Categoria 12; para cumplir funciones en la Secretaria de
Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental, aceptando la transferencia
de un puesto de trabajo a otro cuando las necesidades propias del
funcionamiento institucional lo hagan necesario, sin afectacion de la
retribucién mensual estipulada; Cédigo de Imputaciéon N° 010A010309;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacion de Servicios suscriptos

ammem—— e entre este Municipio y las personas que a continuacion se
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detallan, a partir del dia 18-03-02 y hasta el dia 30-11-02, percibiendo una
retribucién mensual asimilada a la Categoria 12; para cumplir funciones en la
Secretaria de Obras y Servicios Pablicos y Gestion Ambiental, aceptando la
transferencia de un puesto de trabajo a otro cuando las necesidades propias
del funcionamiento institucional lo hagan necesario, sin afectacién de la
retribucién mensual estipulada:

L.P. N°® APELLIDO Y NOMBRE D.N.I. N°

42481 CALIO VICENTE MARCELINO 13.870.043
42776 CONIGLIO LUIS ALFONSO 18.010.088
42771 BARROS JONATAN 28.361.722
42802 FUENTES VILLAVERDE GISELA C. 29.547.753
42795 PARRA CRISTIAN ERNESTO 29.154.412

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
------------ -- la Partida 010A010309 del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos y
---------------- Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) Ei presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Gobierno y Accién Social, de Economia y Gestién Urbana y
de Obras y Servicios Publicos y Gestién Ambiental.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacién e informacién y oportuna-

mente. ARCHIVESE .-
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