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NEUQUEN, 15 MAR 2002

El Registro N° 0078/02 de la Direccién de Despacho -Se-
cretaria General y de Coordinacion- originado en la presentacion efectuada
por el agente MOLINA JUAN, L.P. N° 6115/0; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita su traslado a la
Direccién de Vigilancia;

Que se cuenta con la conformidad de las areas
intervinientes;

Que tomé intervencion la Direccion de Presupuesto
-Direccién Municipal de Presupuesto y Finanzas- por Pase N° 138/02;

Que por Informe N° 126/02 la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral solicita la confeccién de la norma legal
pertinente que autorice el traslado del agente MOLINA JUAN CARLOS, L.P.
N° 6115/0, D.N.I. N° 17.868.819, Categoria 12, Clase 1966, a partir de su
notificacion, desde la Division Agua Potable (Agrupamiento Mantenimiento y
Produccion -Capitulo VIN- Articulo 21°) del Escalafén Municipal -Direccion
Mantenimiento Vial Zona Il y IV -Direccién General de Mantenimiento Vial y
Ambiental- a la Direccién de Vigilancia (Agrupamiento Vigilancia e
Inspecciones -Capitulo Xll- Articulo 34°) de la misma norma -Direccion
Municipal de Administracion y Programas- Subsecretaria de Gobierno
-Secretaria de Gobierno y Acciéon Social-; Codigo de Imputacion N°
040D040209;

Por ello:
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion, el traslado del agen-
cmeee—men= t& MOLINA JUAN CARLOS, L.P. N° 6115/0, D.N.I. N°
17.868.819, Categoria 12, Clase 1966, desde la Divisibn Agua Potable
-Direccién Mantenimiento Vial Zona Il y IV -Direccion General de
Mantenimiento Vial y Ambiental- a la Direccion de Vigilancia -Direccion
Municipal de Administracién y Programas- Subsecretaria de Gobierno
Secretaria de Gobierno y Accion Social-; Coédigo de Imputacion N°
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Articulo 2°) El agente MOLINA JUAN CARLOS, L.P. N° 6115/0, revestira
-------------- en el Agrupamiento Vigilancia e Inspecciones -Capitulo XII-
Articulo 34°) del Escalafén Municipal.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos vy
-eeeem-memem—-  Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
seeeemmeemmm—- General y de Coordinacion y de Obras y Servicios Publicos y
Gestion Ambiental.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese al
-------------- Centro de Documentacion e Informacion y oportunamente

ARCHIVESE -
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